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EXPEDIENTES DE VEREADORES
Camara Municipal de Itatina - MG
Reunido Ordinaria — 28 de marco de 2023

- Pedido de Informagdes do vereador Antonio de Faria, solicitando esclarecimentos acerca
do calcamento da entrada principal do Cérrego do Soldado.

- Pedido de Informacdes do vereador Antdnio de Faria, solicitando informagdes se a
caminhonete Placa RMP 7124.

- Pedido de Informagdes do vereador Antonio de Faria, solicitando memorial descritivo e a
classificacdo das 04 areas descritas, localizadas no bairro Aurora Village.

- Pedido de Informacdes do vereador Gleison Fernandes, solicitando informagdes em
relacdo as concessoOes da drea interna e externa do Teatro Silvio de Mattos e do Espaco
Cultural Adelino Pereira Quadros.

- Pedido de Informacdes do vereador Alexandre Campos, solicitando que seja realizado
auditoria junto a empresa responsdvel pelo transporte publico com relacdo a escala,
condicoes de trabalho dos motoristas de 6nibus.

- Pedido de Informagdes do vereador Alexandre Campos, solicitando planilha de custo/
nimero de usudrios nos seguintes periodos: Marco/ Outubro - 2019 Marc¢o/ Outubro - 2020
Marco/ Outubro - 2021 Marco/ Outubro - 2022 Marco -2023.

- Indicacoes do vereador Alexandre Campos, solicitando:

- verificagcdo da linha de transporte ptiblico que faz os Bairros Varzea da Oldria e Leonane;
- reparo em um buraco na Rua Jorge Antonio, em frente ao nimero 45, no Bairro
Aeroporto;

- instalacdo de placas alertando a populacdo sobre presenca de carrapatos e as doencas que
eles podem

causar, nas imediacdes do lago ao lado da sede da Prefeitura Municipal;

- Indicac¢oes da vereadora Ana Carolina, solicitando:
- reparo na cal¢ada (4rea publica) na Avenida Jodo Moreira de Carvalho, nas proximidades
da Escola Municipal Padre Waldemar Antonio de Pddua Teixeira.

- Indicacoes do vereador Antonio de Miranda, solicitando:
- recapeamento da Rua Afif Salomao no Bairro Morro do Engenho.

- Indicac¢oes do vereador Antonio José de Faria Junior, solicitando:
- ronda na Rua Manoel Ribeiro da Silva, no bairro Joao Paulo II, fazendo a devida
instalacao ou troca de lampadas para melhoria na iluminacao.
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- Indicacoes do vereador Aristides Ribeiro, solicitando:

- construcdo de um bueiro na Rua Anita Lima, proximo ao numero195 no centro;
- limpeza e capina na Rua Odilon José€ de Santana, bairro Centenario II;

- limpeza e capina na Rua Ivolina Gongalves, na Chécara do Quitao.

- Indicacgoes da vereadora Edénia Alcantara, solicitando:

- limpeza e capina da praca do Bairro Novo Horizonte;

- limpeza e capina caso o lote seja de propriedade do municipio ou notificagdo se for
particular. Lote vago na Rua Mauricio Gomes;

- troca de 1ampada na Avenida Lenhita (3 ldampadas) na entrada do Bairro;

- limpeza e capina da Rua Joaquim Salomé no Bairro Aeroporto;

- revitalizacao Rua da Guarita no Retiro dos Farias;

- troca de l1ampada na Rua Alzira Gongalves 359 no bairro Vila Nazaré;

- poda em todas as arvores na Rua Alzira Gongalves no bairro Vila Nazaré;

- revitalizacao e tapa buracos na Rua Magnesita no bairro Parque Jardim.

- Indicacoes do vereador Ener Batista, solicitando:

- capina na Praca no bairro Godofredo Gongalves localizada na rua Canario da Terra;
- fiscalizagdo da coleta de lixo no bairro Centendrio 2;

- fiscalizagdo do itinerdrio do transporte publico no bairro Centenério 2;

- fiscalizacdo nos lotes com mato no bairro Centendrio 2.

- Indicacoes do vereador Giordane Alberto, solicitando:

- substituicdo de lampada queimada por uma nova em poste da Rua Justino José da
Fonseca, préximo ao n° 67, bairro Aeroporto;

- substituicdo de ldmpada queimada por uma nova em poste da Rua Zé Cavaquinho,
préximo ao n°® 778, bairro Aeroporto;

- substituicdo de lampada queimada por uma nova em poste da Rua Jorge Antdnio da
Fonseca, proximo ao n® 411, bairro Aeroporto.

- Substituicdo de lampada queimada por uma nova em poste da Rua Justino José da
Fonseca, proximo ao n° 26, bairro Aeroporto;

- Verificar e trocar todas as lampadas queimadas dos postes do Bairro Aeroporto por
novas;

- Substituicdo de lampada queimada por uma nova em poste da Rua Z¢é Cavaquinho,
proximo ao n° 808, bairro Aeroporto;

- constru¢do de um bueiro na Avenida Lenhita proximo a rua Marieta Madalena Matos no
bairro Leonane;

- reforma da Rodovidria Municipal, reforma da parte de drenagem das dguas pluviais,
melhorias nos banheiros, na iluminacdo e nas acomodagdes para 0s usudrios em espera;

- capina e limpeza na Praca do bairro Godofredo Gongalves;
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- Indicacoes do vereador Gleison Fernandes, solicitando:

- capina e varri¢ao nas ruas Maria Fausta Parreiras, José¢ Centerafo;

- notificacdo de limpeza dos lotes aos proprietarios dos imdveis nas ruas mencionadas, no
bairro Tropical.

- Indicacoes do vereador Leonardo Alves, solicitando:

- Operacao tapa buraco na rua Luiz Paulino Torres, bairro Godofredo Gongalves;

- operacdo tapa buraco na rua Joao Morais de Souza, bairro Godofredo Gongalves;

- operacao tapa buraco nas ruas do bairro Godofredo Gongalves;

- capina e limpeza do lote vago atrds do campo Society, préximo a empresa Brasil Minas,
bairro Varzea da Olaria;

- capina e limpeza da rua Major Rui Machado, bairro Tropical;

- capina e limpeza de todas as vias do bairro Tropical;

- capina e limpeza de todas as vias do bairro Murilo Gongalves;

- operacdo tapa buraco em frente a casa de show Arena, na via marginal da rodovia mg
431;

- asfaltamento da rua Francisco Viana ,bairro Garcias;

- pintura e sinalizacdo da parada do Onibus na rua sdo José, em frente ao n°l14, bairro
Garcias;

- Indicacgoes da vereadora Marcia Cristina, solicitando:

- operagao tapa buraco na Av. S3o Jodo (préximo ao portal do engenho), no bairro Nova
Vila Mozart; - operagao tapa buraco na Rua Topdzio, bairro Padre Eustaquio;

- operacao tapa buraco na Av. Dr Miguel Augusto;

- corre¢ao em remendo do asfalto feito pelo SAAE apds obra de manutengdo realizada em
encanamento na Rua Padre Anchieta, em frente ao nimero 486.
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Mociao 2/2023:
Mocdo de Aplausos a Banda Sagrado Coracdo de Jesus de Santanense.

Autor: Antonio J. Faria Jr.

Projeto de Resolucao Substitutivo 8/2023

Dispde sobre as regras para aplicagdo da Lei Federal 14.133/2021 - Nova Lei de Licitagcdes e
Contratos Administrativos, no ambito do Poder Legislativo Itaunense

Autor: Mesa Diretora

Projeto de Resolucao 10/2023

Autoriza o Poder Legislativo Itaunense a subsidiar cobertura em Plano de Saude aos Agentes

Politicos da Camara Municipal de Itatna e d4 outras providéncias.
Autor: Mesa Diretora

Projeto de Resolucao 11/2023
Altera dispositivos e anexos da Resolucdo n® 40, de 15 de dezembro de 2021, e d4 outras

providéncias
Autor: Mesa Diretora

Projeto de Lei Ordinaria 28/2023

Autoriza o Executivo Municipal a instituir gratificacdo aos servidores publicos municipais da
Secretaria Municipal de Saude, que sejam membros da Comissdo de Oncologia do Municipio de
Itatina, e d4 outras providéncias.

Autor: Prefeito

Projeto de Lei Ordinaria 34/2023

Altera dispositivos da Lei no 3.024, de 27 de dezembro de 1995, que “Dispde sobre a politica
municipal de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente, e dd outras providéncias”
Autor: Neider Moreira — Prefeito

Projeto de Lei Ordinaria 37/2023

Altera dispositivos da Lei no 3.613, de 29 de dezembro de 2000, que “Adequa a Constitui¢ao
Federal de 1988 e a Legislacdo correlata a funcao publica de Conselheiro Tutelar dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, instituida pela Lei Municipal no 3.028, de 27 de dezembro de 1995” e
d4 outras providéncias.

Autor: Neider Moreira - Prefeito
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MOC;&O N°02/2023
MOCAO DE APLAUSQS
Autoria: Vereador Antonio José de Faria Junior

A Cémara Municipal de Itatina, Estado de Minas Gerais, apresenta Mog¢do de Aplausos a
Banda Sagrado Coragéo de Jesus de Santanense.

JUSTIFICATIVA

Fundada em 13 de Junho de 1937 pela comunidade de Santanense e com a criacgéo de seu
estatuto em 1986, a Banda Sagrado Coracgio de Jesus conseguiu se desenvolver no cenario musical da
regido. Hoje a banda conta com 25 musicos de varias idades tocando em varios eventos de Itatina e
Regido Centro-oeste de Minas.

Seu misico mais experiente € o Sr. Tarcisio com 80 anos de idade. O repertorio da banda é
variado, com muitos dobrados e marchas, mantendo a tradicio das bandas mineiras. Rock, sambas,
boleros e outros temas, fazem a alegria de quem assiste ou ouve a banda.

Atalmente, a Banda é Utilidade Pablica Municipal e Estadual. Possui nove Estatuto criado
em 2023, Nova Ata e esta cadastrada na Prefeitura Municipal de Itatina com o seu Alvard de
Funcionamento e todas as certiddes negativas atualizadas. Além disso, possui cadastro no Cagec e na
Funarte.

Uma das apresentacdes mais importantes para a Banda ocorre na Semana Santa, periodo em
que sdo reproduzidas marchas fiinebres e cantos religiosos no momento religioso.

Os ensaios acontecem aos domingos em sua sede das 8h as 11h e durante a semana contam
com aula de refor¢o para os musicos que queiram se desenvolver mais.

As aulas para novos alunos acontecem todas as tercas-feiras também na sede da banda,
onde hi uma estrutura que consegue receber muito bem a todos, com banheiros separados e limpos,
bebedouro, cadeiras e quadro para a pratica de leitura. Hoje a banda conta com 6 alunos, que estio
finalizando o ciclo musical e ja fazem parte da banda. HA também uma nova turma iniciada este ano,
composta por 10 alunos.

O Maestro e saxofonista Walter Jinior, Neto do Ex Vereador Joaquim Diniz, que era um
grande apreciador e apoiador da Banda, estd a frente da Banda desde 2005 ensinando e ensaiando a
banda para manter essa tradicdo, pretendendo levar seus ensinamentos por muito tempo.

Em todos os eventos que a Banda participa, sdo muito queridos por todos, recebendo
sempre aplausos e pedidos para tocar mais musicas. A Banda Sagrado Coragéio de Jesus alegra a todos
que assistem suas apresentacdes em Itaina e principalmente nas cidades vizinhas, onde participam de
Encontro de Bandas.

Isto posto,

DECIDE

ACamara Municipal de Itaina MG encaminhar a presente Moc¢do de Aplausos 4 Banda
Sagrado Coracdo de Jesus, em reconhecimento por tudo que ela fez e ainda faz para o povo itaunense.

Itatina MG, em 29 de marc¢o de 2023,

NESIALORGOMCALVES | At et

JUINBOR 2Fr A58 5T 00
JINIORO9T4583 7605 Dackert- 302503391 %274 3 b

Nesvalcir Gong¢alves Silva Jinior
Presidente da Camara Municipal de Itaiina MG
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Atos do
Legislativo
AUNRA

CAMARA MUNICIPAL

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N 08/2023

CONTRATO DE LICITACAO NA MODALIDADE ADESAQ A ATA DE RI?G[STRO DE PRECO 02/2023, Pregio
Eletronico n.2 08/2022, Processo Administrativo n.%: 218/2022 - Orgdo Gerenciador: Prefeitura Municipal
de Ibirité, Estado de Minas Gerais, para locacdo de veiculo sem fornecimento de combustivel e sem condutor.

kste contrato sera regido pela Lei Federal n.2 8.666, de 21 de Junho de 1993, Lei Federal n.210.520, de 17 de julho
de 2002, com suas alteragbes posteriores, Decreto n.2 5.450, de 31 de maio de 2005, Lei Complementar n.? 123,
ile 14 de Dezembro de 2006 e Lei Complementar Municipal n.2 096/2010, de 21 de Dezembro de 2010.

Clausula Primeira - DAS PARTES

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ITAUNA, érgio coletivo, inscrita no CNPJ sob o n? 20.893.921/0001-
38, com sede na Avenida Getiilio Vargas, n? 800, Centro, Itaina/MG, neste ato representada por seu presidente, o
Sr. Nesvalcir Gongalves Silva Junior, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE

CONTRATADA: IDEAL LOCACOES LTDA,, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ: 04.904.860/0001-
00, com sede na Rua: Nadin, n.?: 435, Bairro: Caicara, Belo Horizonte - MG, CEP: 30.770-420, neste ato
representado por Eduardo Veloso, CPF: 854.446.506-49, doravante denominada simplesmente CONTRATADA.

Clansula Segunda - DO OBJETO

Este contrato tem por objeto a contratagiio de empresa para Jocagdo de veiculo popular, motor 1.0, com ar,
seguro, sem fornecimento de combustivel e sem: condutor; para atender as necessidades de locomogio dos
vercadores da Camara Municipal de ltatina, de acordo com as especificagoes e detalhamentos da Ata de Registro

de Prego de n.%: 02/2023, Pregao Eletronico n. 083/2022, Processo Administrative n.?: 218/2022, da Prefeitura
Municipal de Ibirité.

Clausuia Terceira - DO PRECO

() preco global do presente contrate é de R$ 19.987,44 (dezenove mil novecentos e oitenta e sete reais e
quarenta e guatro centavos) no qual ja estdo incluidas todas as despesas especificadas na proposta da
CONTRATADA, sendo o[s) seguinte(s) pre¢o(s) unitario(s) por item:

MARCA/MODELO DO | QUANT. VALOR

- | UANT, DESCRICAO DO ITEM VEICULO MESES | UNITARIO

Locacao de veiculo popular
motar 1.0 com ar; segurc e
sem combustivel, com
capacidade para transportar
05 {cinco) pessoas, incluindo
0 motorista, com 04 (quatro) | VOLKSWAGEN GOL
portas, capacidade de motor 1.0

de no minimo 65 CV,
hicoamhustival (gasolina on

R$ 1.665,62 |R$ 19.987 4+

dleaal), quilamatragem liveo,
sem motorista e sem
combustivel.

Clausula Quarta - DO LOCAL E DO RECEBIMENTO
A CONTRATADA obriga-se a executar o objeto descrito acima no enderego indicado pela CONTRATANTE.

Av. Getulio Vargas, 800 - Centro - Itatina / MG - 35.680-037 - Tel.: (37) 3249-2050
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAUNA
ESTADO DE MINAS GERAIS

CAMARA MUNICIPAL
I- A execucdo do objeto dar-se 3 nas condigbes estabelecidas neste contrato, mediante solicitacdo da
CONTRATANTE, respeitado o prazo estabelecido.

II- O recebimento do objeto, pelo CONTRATANTE, dar-se a por meio dos seguintes procedimentos, observando o
disposto no art.74 da Lei Federal n®8.666/93;

4) provisoriamente, para efeito de posterior verificagio da conformidade do objeto com as especificacdes
contidas neste contrato e encontrada alguma irregularidade, serd fixado prazo para corregdo pela CONTRATADA;
h) definitivamente, apds (10) dez dias, mediante a verificagio do atendimento as especificagdes contidas neste
contrato e no edital do pregdo eletrénico n® 083/2022, do Processo Administrative n.?: 218/2022, da Prefeitura
Municipal de Ibirité, que gerou a Adesao de Ata de Registro de Prego n.2: 02/2023.

IlI- Havendo necessidade de corregdo por parte da CONTRATADA, os prazos de pagamento serac suspensos e
serd considerado em atraso e, conforme o caso, a outras sangoes estabelecidas na Lei e neste instrumento.

IV- Em caso de irregularidade nao sanada pela CONTRATADA, o CONTRATANTE reduzird a termo os fatos
ocorridos para aplicagio de sangdes,

Clausula Quinta - DO PAGAMENTO

| ~ 0 pagamento serd efetuade em até 05 (cinco) dias apos e emissio de nota fiscal que devera vir acompanhada
de boletim de medicdo detalhado contendo, nimero da ordem de servigo, data da execugdo e servigo nela
executado, assinado pelo responsavel técnico da contratada para aprovagao do setor responsdvel.

Il - Caso a nota fiscal venha desacompanhada de boletim de medi¢do ou ¢ mesmo venha sem assinatura ou
faltando informagoes, o prazo para pagamento contara da data de regularizacao da pendéncia.

1l - O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a prévia conferéncia e aprovacao pela CONTRATANTE.

[V - A nota fiscal que apresentar incorregdo sera devolvida a CONTRATADA e o prazo para o pagamento passard a
correr a partir da data de reapresentacio do documento, considerado valido pelo CONTRATANTE.

V - A nota fiscal devera conter todas as, especificagbes dos produtos e estar devidamente atestada pela

CONTRATANTE, por intermédio de servidor designadg para recebimento dos produtos e acompanhamento da
execucao dos servigos.

& 1° O setor responséavel pelo recebimento dos produtos encaminhara a Nota Fiscal a sessao financeira.
Clausula Sexta - DOS RECURSOS ORCAM ENTARIOS

As despesas decorrentes desta contratacdo correrao por conta da dotagdo prépria da CONTRATANTE, na dotagao
orcamentaria - Elemento de Despesa 33903300 - Passagens e Despesas com Locomogao.

Clausula Sétima - DAS OBRIGACOES
A CONTRATADA OBRIGA-SE A:

+ Colocar o veiculo em bom estado de conservagao, a disposigao exclusiva da Camara Municipal de Itatna. Os
velculus  deverfio estar plenamente adegquados a4 prestagde dos servigos, pele gque serfio periodicamante
vistoriados por equipe técnica da Cimara Municipal de Itadna.

+ Hesponsabilizar-se, integralmente, pela contratagio de seguro contra colisdo, roubo, furta, incéndio,
respansabilidade civil e cobertura de terceiros, danos materiais e corporais, sendo globalmente responsabilizada
dos direitos estabelecidos em seguros que venha a contratar, inclusive pelas franquias e sem 6nus e
responsabilidade para a Cimara Municipal de Itaina, estende-se também aos casos de avarias de pequena

(-

Av. Getllio Vargas, 800 - Centro - Itadna / MG - 35.680-037 - Tel.: (37) 3249-2050 = F
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAUNA
ESTADO DE MINAS GERAIS

I TAUNA

CAMARA MUNICIPAL

monta, nos veiculos locados e de terceiros, ocorridas de forma involuntiria, decorrentes de uso e casos fortuitos
¢ que nao ensejam a utilizagdo dos servigos da seguradora;

« Quando da necessidade de conserto, manutengdo preventiva e corretiva, a adjudicataria devera buscar (ou
rebocar em caminhdo prancha se necessario) o veiculo. Case o servico demande um prazo maior que um dia
devera substitui-lo por outro semelhante e entregd-lo, no prazo maximo de 24 horas, em local previamente
acordado;

= ApOs o conserto, a manutengace preventiva ou corretiva, a adjudicataria devera entregar o veiculo em local
previamente ajustado pela Cimara Municipal de Itatna.

= Manter os veiculos devidamente licenciados e em condigoes de circulagao, obedecida a legislagdo em vigor;

+ Responsabilizar-se pelo cumprimento de toda a legislacdo vigente, inclusive o pagamento de taxas, impostos,
vimnolumentos, multas e demais contribuicdes fiscais que incidam ou venham a incidir sobre a prestacio de
servicos;

« Atender a todos os prazos e condi¢ies estabelecidos neste termo de referéncia para a prestagdo dos servicos
sob pena de aplicagao de sangdes previstas na legislagio;

» Atender as despesas e encargos de qualquer natureza com seu pessoal, necessarios a execugio dos servigos de
locagdo, responsabilizando pelos encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidente de trabalho e
outras;

* Responder, integral e objetivamente, por.perdas e danos que vier causar a adjudicante ou a terceiros em razao
de acao ou omissdo, sua ou de seus prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a
que estiver sujeita;

= Apresentar documento do velculo CREV {Certificado de Registro de Licenciamento do Veicula),

« Comunicar, por escrito a adjudicante, qualguer irregularidade de cardter urgente prestar os esclarecimentos
necessarios; -

= Efetuar a substituigdo do veiculo por outro compativel ng prazo maximo de 24 horas, no caso de consertos gue

demande mais de um dia, sem prejuizo das sangbes previstas, caso seja detectade falhas ou irregularidades no
funcionamento do mesma;

= Atender ao prazo de substituigdo dos veiculos estabelecido pela adjudicante, sujeitando-se; na incbservéancia,
as penalidades previstas na lei;

« Manter a regularidade da documentagio dos veiculos;

» Manter os veiculos conforme legislacdo vigente referente  utilizagio e obrigatoriedade do uso dos
cquipamentos de seguranca e condigoes do mesmo;

« Manter a documentagao legal necessaria a circulagio dos veiculos devidamente atualizado durante toda a
vigéncia da ata de registro de precos;

= Reparar, corrigin, remover, reconstruir ou substituir As suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
avancado em que se verificarem vicios ou incerreces sem 6nus para a adjudicante;

* Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao adjudicante ou a terceiros decorrentes de sua culpa
ou dolo quando da execugfio dos servigos nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacio ou
acompanhamento pelo adjudicante;

Av. Getulio Vargas. 800 - Centro - Itatina / MG - 35 GR0-N27 - Tal - {27} 27407080 i,
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAUNA
ESTADO DE MINAS GERAIS

CAMARA MUNICIPAL

» Cumprir dentro dos prazos estabelecidos, as obrigacfes assumidas, bem como manter em dia as obrigagdes
sociais e salariais dos empregados;

0 CONTRATANTE OBRIGA-SE A:

» Indicar servidor, para realizagio de apontamentos em relatérios didrios necessarios para o registro das
atividades desenvolvidas em trabalho;

« Acompanhar e fiscalizar a execugdo de contrato, podendo sustar ou recusar o servigo prestado em desacordo
com a especificagdo apresentada;

= Fiscalizar se o servigo estd sendo prestado, conforme as especificacdes e exigéncias estabelecidas na ata;

« Proporcionar todas as facilidades necessarias a adjudicataria, inclusive comunicando por escrito qualquer
ocorréncia relacionada com a prestagio do servico;

» Emitir nota de empenho em favor da adjudicataria;
» Fiscalizar a execugdo da ata de registro de pregos, o que nao fard cessar ou diminuir a responsabilidade da
adjudicatdria pelo perfeito cumprimento das obrigagaes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto

a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

» Comunicar a adjudicatéria qualquer irregularidade encontrada na prestagio dos servigos, fixando-lhe, quando
nao pactuado, prazo para corrigi-la;

« Decidir acerca de questdes que se apresentarem durante a vigéncia da ata de registro de pregos;
« Notificar, por escrito, a adjudicatiria, da aplicagde de gualquer sangio;

+ Credenciar servidores autorizados a emitir as requisigdes de fornecimento ou ordens de servigo, fiscalizando e
atestando as notas fiscais apresentadas pela‘adjudicataria para o pagamento dos servigos prestados;

= FEfetuar o pagamento a adjudicataria o praze avencado, apds a entrega da nota fiscal/fatura no setor
competente;

Clausula Oitava - DAS SANCOES

4.1 O atraso e a inexecugdo parcial ou total do objeto, execugdo insatisfatoria ou outras falhas caracterizam
descumprimento das obrigagies assumidas e permitem a aplicacao das seguintes sangoes pela CONTRATANTE:
#.1.1 Adverténcia por escrito;

8.1.2 Multa, conforme limites;

8.1.2.1 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do servico nio
realizado;

H.1.2.2 10% (dez por cento] sobre o valor da nota de empenho ou do avancade, em caso de recusa do contratado
em reparar as lrregularidades detectadas;

8.1.2.3 20% (vinte por centa) sobre o valor do servige nio realizado, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias,
ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o torne impréprio ac uso a que ¢ destinado, ou diminuam
the o valor ou, ainda, fora das especificacées do edital.

8.1.3 Suspensdo temporiria de participagio em licitagdo e impedimento de contratar com a ddmlmstragao. de
acordo com praze estabelecido no art. 87, Inciso 111, da lei n*8.666/93;

Av. Getulio Vargas, 800 - Centro - Itatina / MG - 35.680-037 - Tel.: (37) 3249-2050
camara@cmitauna.mg.gov.br - www.cmitauna.mg.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAUNA
ESTADO DE MINAS GERAIS

TAUNA

CAMARA MUNICIPAL

8.1.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a administragdo pablica, conforme dispde a art.87,
inciso [V, da lei n28.666/93

6.2 Sao consideradas situagtes caracterizadoras de descumprimento total ou parcial das obrigagoes avengadas:
8.2.1 Nao atendimento as especificagdes técnicas relativas ao servigo previsto neste instrumento;
§.2.2 Retardamento imotivado de prestagao de servigo ou de suas parcelas,

8.2.3 Paralisacio do servigo, sem justa causa e prévia comunicagdo a administragao piblica do municipio de
Ihirité;
8.2.4 Prestacao de servigos de baixa qualidade.

9.3 A sancao de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais sangGes previstas no item 8.1
3.4 A multa serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATADA.
8.5 As sangdes relacionadas nos itens 8.1.3 e 8.1.4 também poderio ser aplicadas aquele que:

f.5.1 Deixar de apresentar documentacio exigida para o certame;
9.5.2 Apresentar declaragdo ou documento falsa;

8.5.3 Ensejar o retardamento da execugao do objeto da licitagdo;
#.5.4 Ndo mantiver a proposta;

§.5.5 Falhar ou fraudar a execucao do future avencado;

8.5.6 Comportar-se de modo inidéneo;

B8.5.7 Cometer fraude fiscal.

8.6 A aplicacio das sanc¢des observard o devide processo administrativo, respeitando-se a ampla defesa ¢ o
contraditorio de acordo com a lei n? 8.666/93

8.7 As sangbes relacionadas nos itens 8.1.3 e 814 serfo obrigatoriamente registradas no Cadastro de
Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a A administragdo Publica do Municipio de Itatina.

Clausula Nona - DA FISCALIZACAO

A fiscalizacdo da execugdo do contrato serd exercida por servider da CONTRATANTE devidamente designade
para tanto, ao qual competira velar pela perfeita execugdo do objeto, em conformidade com o previsto no Edital,
na proposta da CONTRATADA e neste instrumento.

§1* Em caso de eventual irregularidade, inexecugdo ou desconformidade na execugdo do contrato, o agente
fiscalizador dara ciéncia a contratada, por escrito, para adogao das providéncias necessarias para sanar as falhas
aponiadas.

§2° A fiscalizagio de gue trata esta cldusula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da contratada por
quaisquer irregularidades, inexecugdes ou aquelas provenientes de vicio redibitério, como tal definido pela lei
civil.

§3° 0 conwratante reserva-se o direito de rejeitan, ne todeo ou em parteg, ¢ ¢bjeto da contratagio, caso ¢ mesmo

afasta-se das especificacdes do edital, seus anexos e da proposta da CONTRATADA.

Clausula Décima - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAQ \

Este contrato tem vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de 03 de abril de 2023 a 02 de abril de 2024, A%
podendo ser prorrogado nos termos do art. 57 da Lei n?8.666/93. &WN@‘
o™

|~
Av. Getulio Vargas, 800 - Centro - Itauna / MG - 35.680-037 - Tel.: (37) 3249-2050 ‘ i
camara@cmitauna.mg.gov.br - www.cmitauna.mg.gov.br f

Jornal Oficial da Camara Municipal de Itatina - 81 de marco de 2028 - Ano III - Edicao LXXXIV




CAMARA MUNICIPAL DE ITAUNA

IF£~"" ESTADO DE MINAS GERAIS
TAUNA

CAMARA MUNICIPAL

Clausula Décima Primeira - DAS ALTERACOES

0 presente contrato podera ser alterado nos casos previstos pelo art. 65 da Lei n%8.666/93, desde que
devidamente fundamentado e autorizado pela autoridade competente.

Clausula Décima Segunda - DA RESCISAQ
De acordo com o art.79 da Lei n?8.666/93, a rescisdo do Contrate podera ser:

- Por ato unilateral e escrito da Administragdo nos caos enumerados nos incisos 1a XII e XVI1 do artigo
78 da supracitada Lei;

11- Amigével, por acordo entre as partes reduzindo a termo no processo respectivo, desde que haja
conveniéncia para a administragdo;

[1- Judicial, nos termos da legislacao.

Na hipotese de a rescisdo ser precedida por culpa da CONTRATADA, fica a CONTRATANTE autorizada a reter a
garantia do contrato e/ou pagamentos eventualmente devidos, até o limite do valor dos prejuizos comprovados.
Ficam reconhecidos os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa, prevista no art.79, da Lei
n“8.666/93.

Clausula Décima Quarta - DA PUBLICAGAO

{) CONTRATANTE providenciard a publicagdo do extrato do contrato no Didrio Eletronico Oficial em obediéncia
ao disposto no paragrafo dnico do art.61 da Lei Federal n#8.666/93.

{lausula Décima Quinta - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de ltauna para dirimir quaisquer duvidas ou litigios decorrentes deste
Cantrato.

E por estarem ajustadas, firmam este ‘instrumento em 02 (duoas]. vias, de igual teor, juntamente com as
testemunhas que também o assinam.

Itatina, 27 de margo de 2023.

IDEAL LOCACOES LTDA /CONTRATADA

CNPJ: 04.904.860/0001-00
Eduardo Veloso - CPF: 854.446.506-49

Lilian Mara de Almeida muji:%m Santos Silva
Gerente [nstitucional Gf’ﬁ(ﬂlﬁ Administrativa e Financelra
J

l'estemyunhas:

—~ |
rki\'_'{—‘t’"o ,[Cﬁn A
Natalidde Andrade d'ﬁcijeim :
RG: MG 11.243.571 RGTMG 8.217.381
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PORTARIA N° 20/2023

Altera o Anexo I da Resoluciao 03/2022 que “Disciplina no
ambito do Poder Legislativo Municipal a concessao de diarias
aos servidores e agentes politicos e dia outras providéncias”

O Presidente da Cimara Nunicipal de Itadina, no uso das atribuigdes legais,

especialmente as que lhe confere o artigo 71, inciso III e X da Lei Organica Municipal;

Considerando o reajuste previsto no Art. 4° Paragrafo inico da Resolugédo n® 03/2022;

RESOLVE:

Art. 1° Os valores das didrias de viagem constantes do Anexo I da Resolugio 03/2022 que
“Disciplina no dmbito do Poder Legislativo Municipal a concessdo de didrias aos servidores e agentes
politicos e da outras providéncias™, serdo reajustados pelo indice do INPC de 5,47% (cinco inteiros e
quarenta e sete centésimos por cento).

Art. 2° As didrias ja regulamentadas nesta Casa Legislativa, serfio pagas apenas aos
Vereadores e aos servidores do Legislativo, que se deslocarem da sede deste Municipio, eventualmente, por
meotivo de servigo, participacdo em cursos, eventos de capacitacdo profissional, congressos ou seminarios,
com um valor limite anual de R$ 4.218,80 (quatro mil, duzentos e dezoito reais e oitenta centavos).

Art. 3° Os valores das diarias de viagem serdo os constantes do Anexo I desta Portaria,

Art. 4° Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de 01
de abril de 2023.

Art. 5% Os demais artigos da Resolugdo n® 03/2022 permanecem inalterados.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Itatina, 28 de marco de 2023,

Assinado de forma digital
NESVALCIR por NESVALCIR GONCALVES
GOMNCALVES SILVA  SILVA JUNIDR-09746837605

JUNIOR:09746837605 Dados: 2023.03.29 10:45:40
g 03000

Nesvalcir Gongalves Silva Junior
Presidente do Poder Legislative Municipal
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Anexo I

TABELA DE VALORES

Agentes Priblicos Didrias Capitais Demais cidades Brasilia-DF
Integral R$496,29 R3363.93 R$661,80

Agentes Politicos

Parcial R5 248,14 R3181.96 R$330,90

Gerentes das Unidades e Integral R$446,65 R3330,89 R$579.00
Procurador

Parcial R$ 223,32 R5165.44 R3$289,50

Integral R$363,93 R%248,13 R$496,29
Demais Servidores

Parcial R$181.96 R5124.06 R$248.14

LIMITE ANUAL POR AGENTE POLITICO OU SERVIDOR

PERIODO VALOR (RS)

01/01/2023 a 31/12/2023 RS 4.218,80
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAUNA
ESTADO DE MINAS GERAIS

CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N° 21/2023

Constitui Comissiio de bens patrimoniais da Camara

Municipal de Itatuna.

O Presidente da CAmara Municipal de Itaiina, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas
pelo artigo 20 do Regimento Interno ¢ artigo 71 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissiio de Bens Patrimoniais da Cdmara Municipal de Itaina, com o
fim de proceder a conferéncia e avaliagdio, quando necessério, dos bens municipais destinados a
utilizagdo nos servigos deste Poder Legislativo, nos termos do artigo 12, da Lei Orgénica do Municipio

de Itatna.

Art. 2° A Comissdo serda composta pelos servidores Geralda Aparecida Ferreira Silva,
Monica Antunes Moreira ¢ José Ailton Ferreira Silva.

Art. 3° Revogada a Portaria 06/2023, esta Portaria entra em vigor na data de 01 de abril de
2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

[tauna, 31 de Margo, de 2023.

Av. Getulio Vargas, 800 - Centro - Itauna / MG - 35.680-037 - Tel.: (37) 3249-2050
camara@cmitauna.mg.gov.br - www.cmitauna.mg.gov.br
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RESOLUCAO N° 05/2023

Dispde sobre as regras para aplicagde da Lei Federal
14.133/2021 - Nova Lei de Licitacées ¢ Contratos

Adminisiratives, no imbifo do Poder Legislative Itaunense

Faco saber que a Cémara Municipal de Itaina aprovou e eu, Nesvalcir Gongalves Silva Inior,
Presidente, promulgo a seguinte Resolugdo:

CAPITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Resolugdo visa adequar a Lei Federal n.® 14.133/2021, Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos, no ambito do Poder Legislativo Itaunense.

Art. 2°. O disposto nesta Resolugio abrange todos os orgios da administragio da Camara Municipal
de Itatina.

Art. 3°. Na aplicacdo desta Resolugdo, serfio observados os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa,
da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficicia, da segregacio de funcdes, da motivacio, da
vinculacio ao edital, do julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade. da competitividade, da
proporcionalidade, da celeridade, da economicidade ¢ do desenvolvimento nacional sustentdvel, assim como as
disposicdes do Decreto-Lel n.° 4.657/1942 (Lei de Introducio as Normas do Direito Brasileiro)

) CAPITULO I
DOS AGENTES PUBLICOS, DOS AGENTES DE CONTRATACAO E DA COMISSAO DE
CONTRATACAO

Art. 4° A funcio de Agente de Contratacio serd exercida cumulativamente com a de Presidente da
Comissdo Permanente de Licitacio e a de Pregoeiro do Poder Legislativo; e a CPL desempenhara as atribuicées
da Comissdo de Conftratagdo, aos quais incumbe a condugio dos procedimentos licitatorios, observadas as
disposicdes dos Artigos 7° a 10 da Lei Federal n.® 14.133/2021.

§ 1° Cabera ac Agente de Contratagdo ou a Comissio de Confratagdo, além dos procedimentos
auxiliares a que se refere a Lei Federal n.° 14.133/2021, a instrugdo dos processos de contratacio direta nos
termos do Artigo 72 da citada Lei Federal.

§ 2°. O Agente de Conitratacio devera ser designado pela Autoridade dentre servidores efetivos dos
quadros permanentes do Legislativo Municipal, observadas as exigéncias legais.

§ 3°. O Agente de Confratacio e a Comissio de Contratacio contario, sempre que considerarem
necessario, com o suporte da Procuradoria Juridica do Legislativo e da Controladoria para o desempenho das
suas funcoes.

§ 5° Em licitacdo na modalidade Pregéo, o Agente de Contratagio responsivel pela condugio do
certame sera designado Pregoeiro.

Art. 5° Na designacio de agente piiblico para atuar como Fiscal dos contratos, de que trata o Artigo
117 da Lei Federal n.* 14.133/2021, devera ser observado o seguinte:

I - a designagdo de agentes phiblicos deve considerar a sua formagdo académica ou técnica, ou
seu conhecimento em relacio ao objeto contratado;
II - asegregacio entre as fungdes, vedada a designagdo do mesmo agente piblico para atuagio

simultanea naquelas mais suscetiveis a riscos durante o processo de contratagio; e
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IIT - previamente a designagio, verificar-se-d o comprometimento concomitante do agente com
outros servigos, além do quantitative de contratos sob sua responsabilidade, com wistas a uma adequada
fiscalizacio contratual.

CAPITULO III
DO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Art. 6°. A Camara Municipal elaborara o Plano de Contratagdes Anual, com o objetivo de
racionalizar as contratacdes dos orgios e entidades sob sua competéncia, garantir o alinhamento com o seu
planejamento estratégico e subsidiar a elaboragéo das respectivas leis orgamentarias.

Pardgrafo ninico. Na elaboragio do Plano de Contratacdes Anual, observar-se-d como parimetro
normativo, no que couber, o disposto na Instrugdo Normativa n.° 1, de 10 de janeiro de 2019, da Secretaria de
Gestiio do Ministério da Economia, ou outra que vier a substitui-la

CAPITULO IV
DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

Art. 7°. No ambito do Legislativo Municipal, a obrigagio de elaborar Estudo Técnico Preliminar
(ETP), prevista no Artigo 18 da Lei Federal n.° 14.133/2021, aplica-se a aquisicio de bens e a contratagiio de
servigos e obras de qualquer natureza, ressalvado o disposto no Artigo 9° desta Resolugio.

§ 1° Considera-se ETP o documento constimtivo da primeira etapa do plancjamento de wma
contratacdo, que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solucio e da base ao anteprojeto, ao
termo de referéncia ou ao projeto basico a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratagio.

Art. 8. O ETP serd elaborado por servidores da drea técnica requisitante e, quando necessario,
poderdo solicitar o apoio dos Agentes de Contratagdo e/ou da Comissio de Contratacio.

Art. 9°, A elaboragido do ETP sera dispensada nos seguintes casos:

I - nos casos dos incisos I, II, III, IV, VII, VIII, IX, XI e XIV, do Artigo 75 da Lei Federal
n.° 14.133/2021:

II - nos casos dos incisos I, II, V do Artigo 74 da Lei Federal n.* 14.133/2021;

IIT - nos casos do Artigo 95, § 2°, da Lei Federal n.® 14.133/2021;

IV - noscasos dos §§ 2°a 7° do Artigo 90 da Lei Federal n.° 14.133/2021;

v - nos casos de prorrogacdes contratuais relativas a objetos de prestacio de natureza
continuada;

VI - - para a contratagdo de obras e servicos comuns de engenharia, desde que obrigatoriamente

contenham Termo de Referéncia, Projeto Basico, Conjunto de Desenhos, Especificagdes, Memoriais Descritivos
e Cronograma fisico-financeiro das obras.

CAPITULO V
DO CATALOGO ELETRONICO DE PADRONIZACAO DE COMPRAS

Art. 10. O Legislativo Municipal adota os Catalogos de Materiais (CATMAT) e de Servicos
(CATSER). do Sistema Integrado de Administracio de Servigos Gerails - SIASG, do Govemo Federal, ou o que
vier a substitui-los, como catilogo eletrénico de padronizagdo de compras, para os fins previstos nos Artigos 19
¢ 80 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Art. 11. Os itens de consumo adquiridos para suprir as demandas do Legislativo Municipal deverfio
ser de qualidade comum, ndo superior a necessaria para cumprir as finalidades as quais se destinam, vedada a
aquisigio de artigos de luxo.

& 1° Na especificacio de itens de consumo buscara a escolha do produto que, atendendo de forma
satisfatoria 4 demanda a que se propde, apresente o melhor preco.

§ 2° Considera-se bem de consumo de luxo o que se revelar, sob os aspectos de qualidade e preco,
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superior ao necessario para a execugdo do objeto e satisfagdo das necessidades da Legislativo Municipal.

CAPITULO VI
DA PESQUISA DE PRECOS

Art. 12. No procedimento de pesquisa de precos realizado em ambito municipal, os pardmetros
previstos no § 1° do Artigo 23 da Lei Federal n.® 14.133/2021, sdo autoaplicaveis, no que couber,

Art. 13. Adotar-se-a, para a obtengdo do prego estimado, calculo que incida sobre um conjunto de 03
(trés) ou mais pregos, oriundos de um ou mais dos parimetros de que trata o § 1° do Artigo 23 da Lei Federal n.®
14.133/2021, desconsiderados os valores inexequiveis, inconsistentes e os excessivamente elevados.

§ 1°. A partir dos precos obtidos o valor estimado podera ser, a critério da entidade, a média, a
mediana ou o menor dos valores obtidos na pesquisa de pregos, podendo ainda ser utilizados outros
critérios ou métodos, desde que devidamente justificados nos autos pelo gestor responsavel e aprovados pela
autoridade competente.

8 2° Os precos coletados devem ser analisados de forma critica, em especial, quando houver
grande variacdo entre os valores apresentados.

§ 3°. A desconsideragio dos valores inexequiveis, inconsistentes ou excessivamente elevados
serd acompanhada da devida motivacio.

§ 4°. Excepcionalmente, sera admitida a determinagéo de prego estimado com base em menos de trés
precos, desde que devidamente justificada nos autos,

Art. 14. Na pesquisa de prego relativa as contratagbes de prestagiio de servicos com dedicagiio de
méo de obra exclusiva, observar-se-a como parametro normativo, no que couber, o disposto na Instrugdo
Normativa n.” 5, de 26 de maio de 2017, da Secretaria de Gestao do Ministério da Economia, ou outra que vier a
substitui-la.

Art. 15. Na elaboracio do orcamento de referéncia de obras e servicos de engenharia a serem
realizadas em dmbito do legislativo municipal, quando se tratar de recursos proprios, observar-se-a como
parametro normativo, no que couber, o disposto no Decreto Federal n.® 7.983/2013, e na Portaria Interministerial
n.* 13.395, de 5 de junho de 2020, ou outros que vierem a substini- los.

CAPITULO VII
DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Art. 16. Nas contratacdes de obras, servicos e fornecimentos de grande vulto, o edital devera prever a
obrigatoriedade de implantacio de programa de integridade pelo licitante vencedor, no prazo de 6 (seis) meses,
contado da celebragio do contrato, adotando-se como pardmetro normativo para a elaboragdo do programa e sua
implementagdo, no que couber, o disposto no Capitulo IV do Decreto Federal n.® 8.420/2015 ou outro que vier a
substiti-lo.

Parigrafo umnico. Decorrido o prazo de 6 (seis) meses indicado no caput sem o inicio da
implantagio de programa de integridade, o contrato sera rescindido pela Administracio, sem prejuizo da
aplicagdo de sangbes administrativas em fungio de inadimplemento de obrigagio contratual, observado o
contraditorio e ampla defesa.

] ‘ CAPITULO VIII
DAS POLITICAS PUBLICAS APLICADAS AO PROCESSO DE CONTRATACAO

Art. 17. Nas licitagdes para obras, servicos de engenharia ou para a contratacio de servigos
terceirizados em regime de dedicacdo exclusiva de mio de obra. o edital podera, a critério da antoridade que o
expedir, permitida a exigéncia cumulativa no mesmo instrumento convocatério, exigir que até 10% (dez por
cento) da méo de obra responsavel pela execugdo do objeto da contratagdo seja constituido por:

I - pessoas que residem no Municipio;

II - mulheres vitimas de violéncia doméstica;
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III - oriundos ou egressos do sistema prisional.

Art. 18. Nas licitagdes no dmbito do Poder Legislativo, nfio se preverd a margem de preferéncia
referida no Artigo 26 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Art. 19. No ambito do Legislativo serd proporcionado o tratamento diferenciado em favor dos
fornecedores enquadrados como Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), nos tenmos previstos
na Lei Complementar Federal n.° 123/2006.

CAPITULO IX
DO CICLO DE VIDA DO OBJETO LICITADO

Art. 20. Desde que objetivamente mensuraveis, fatores vinculados ao ciclo de vida do objeto licitado
poderdo ser considerados para a definicdo do menor dispéndio para a Administragéo Phblica .

§ 1°. A modelagem de contratacdo mais vantajosa para a Administracdo Pablica, considerado todo o
ciclo de vida do objeto, deve ser considerada ainda na fase de planejamento da contratacio, a partir da
elaboraciio do Estudo Técnico Preliminar e do Termo de Referéncia.

§ 2° Na estimativa de despesas de manutencio, utilizacio, reposicio, depreciagio e impacto
ambiental, poderfio ser utilizados parimetros diversos, tais como histéricos de contratos anteriores, séries
estatisticas disponiveis, informagdes constantes de publicactes especializadas, métodos de caleulo usualmente
aceitos ou eventualmente previstos em legislaco, trabalhos técnicos e académicos, dentre outros.

CAPiTULG_ X
DO JULGAMENTO POR TECNICA E PRECO

Art. 21. Para o julgamento por técnica e preco, o desempenho pretérito na execugdo de contratos
com a Administracio Piablica podera ser considerado na pontuacéio técnica.

Parigrafo tinico. Em dmbito do legislativo municipal considera-se autoaplicavel o disposto nos §§
3" e 4°do Artigo 88 da Lei Federal n." 14.133/2021, cabendo ao edital da licitagiio detalhar a forma de calculo da
pontuacdo técnica.

(;APiTULo X1
DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Art. 22. Serdo utilizados os critérios de desempate previstos no Artigo 60 da Lei Federal n.*®
14.133/2021.

Pardgrafo tnico. Para efeito de comprovacio de desenvolvimento, pelo licitante, de agdes de
equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, nos termos do  Artigo 60, inciso III, da Lei Federal
n.® 14.133/2021, poderdo ser consideradas no edital de licitagdo, desde que comprovadamente implementadas,
politicas internas tais como programas de lideranca para mulheres, projetos para diminuir a desigualdade entre
homens e mulheres e o preconceito dentro das empresas, inclusive acdes educativas, distribuicio equinime de
géneros por niveis hierarquicos, dentre outras.

CAPITULO XII
DA NEGOCIACAO DE PRECOS MAIS VANTAJOSOS

Art. 23, Na negociaciio de precos mais vantajosos para a administraciio, o Agente de Contratagiio ou
a Comissdo de Contratagio poderéd oferecer contraproposta.

CAPITULO XIII
DA HABILITACAO

Art. 24. Para efeito de verificacdo dos documentos de habilitaciio, serd permitida, desde que
prevista em edital, a sua realizacdo por processo elefronico de comunicacio a distincia, ainda que se trate de
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licitagio realizada presencialmente nos termos do § 5° do Astigo 17 da Lei Federal n.° 14.133/2021,
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

Paragrafo tunico. Se o envio da documentacio ocorrer a partir de sistema informatizado prevendo
acesso por meio de chave de identificacio e senha do interessado, presume-se a devida seguranga quanto a
autenticidade e autoria, sendo desnecessario o envio de documentos assinados digitalmente com padrio ICP-
Brasil.

Art. 25. Para efeito de verificagio da qualificaciio técnica, quando nio se tratar de contratagio de
obras e servigos de engenharia, os atestados de capacidade técnico-profissional e técnico-operacional poderio ser
substituidos por outra prova de que o profissional ou a empresa possui conhecimento técnico e experiéncia
pratica na execucdo de servico de caracteristicas semelhantes, tais como, por exemplo, termo de contrato ou
notas fiscais abrangendo a execucio de objeto compativel com o licitado, desde que, em qualquer caso, o Agente
de Contratagio ou a Comissio de Contratacio realize diligéncia para confirmar tais informacdes.

Art. 26. Nao serfio admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que,
comprovadamente, tenham dado causa 4 aplicaciio das sangdes previstas nos incisos III e IV do caput do Artigo
156 da Lei Federal n.® 14.133/2021, em decorréncia de orientacdo proposta, de prescricdo técnica ou de qualquer
ato profissional de sua responsabilidade junto a pessoas juridicas que foram sancionadas pela Administracio
Pliblica Federal, Estadual ou Municipal.

CAPITULO XIV
PARTICIPACAO DE EMPRESAS ESTRANGEIRAS

Art. 27. Para efeito de participagdo de empresas estrangeiras nas licitagdes do Legislative Municipal,
observar-se-i como parimetro normative, no que couber ¢ quando previsto em edital, o disposto na Instrucio
Mormativa n.* 3, de 26 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia, ou outra que vier a
substitui-la.

CAPITULO XV
DO PROCEDIMENTO DE COMPRA DIRETA

Art. 28. O procedimento de Compra Direta observara os seguintes passos:

I - Constatagio da necessidade da compra, por parte do gestor responsivel pela
Unidade/Servico/Setor Administrativo;

II - Decisdo, por parte do gestor, sobre a oportunidade de se realizar a compra;

III - Confeccio do termo de referéncia ou projeto basico;

IV - Realizagiio da pesquisa de precos;

V - Inicia-se a produgiio no Sistema de Gestdo Publica (SGP) da solicitagio de compra;

VI - Na posse dos orcamentos, o Setor de Compras elaborara o mapa comparative, de acordo com as
especificagdes da aquisicdo ou confratagio, € encaminhara ao Setor Contabil para emissdo de disponibilidade
orcamentaria, que, logo apoés, encaminhara o processo ao Gerente da Unidade Administrativa e Financeira para
prosseguimento.

VII - Autorizagio da solicitagio de compra pelo Presidente;

VIII - Consulta & documentagdo e elaboragido da deliberagdo inserindo no SGP:

IX - Remessa a Procuradoria para analise da legalidade;

X - Homologagio;

XI- Quando for o caso, remessa a Procuradoria para formalizacio de contrato

XII - Publicagdo da homologagdo e do contrato, quando for o caso;

XIIT - Impressdo da Autorizacdo de Empenho pelo Setor de Compras;

XIV - Liberacio da Autorizacio Empenho pelo Setor de Contabilidade:

XV - Impressio e assinatura da Autorizacio de Fornecimento — AF, pelo Setor de Compras;

XVI - Entrega da Autorizagdo de Fornecimento — AF ao fornecedor do material ou prestador de
SCIVIQO,

XVII - Recebimento do material on servico peleo Setor de Almoxarifade ou Unidade
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responsavel;

XVIII - Liguidagdo da Nota Fiscal pela Contabilidade;

XIX - Efetivacio do pagamento pelo Servico de Tesouraria, em até 05 (cinco) dias Uteis, apos
o recebimento definitivo, através de Ordem Bancaria ou cheque mediante apresentaciio da respectiva Nota
Fiscal/Fatura, devidamente discriminada.

CAPITULO XVI
DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Art. 29. Em dmbito do legislativo municipal, ¢ permitida a adogfio do sistema de registro de precos
para contratagdo de bens e servigos comuns, inclusive de engenharia, sendo vedada a adogio do sistema de
registro de precos para contratacio de obras de engenharia, bem como nas hipoteses de dispensa e
inexigibilidade de licitacio.

Art. 30. As licitagdes municipais processadas pelo sistema de registro de pregos poderio ser
adotadas nas modalidades de licitacdo Pregio ou Concorréncia.

§ 1°. Em ambito do legislativo municipal, na licitacdo para registro de precos, ndo serd admitida a
cotagiio de quantitativo inferior a0 maximo previsto no edital, sob pena de desclassificaciio.

§ 2°. O edital deverd informar o quantitativo minimo previsto para cada contrato oriundo da ata de
registro de pregos, com vistas a reduzir o grau de incerteza do licitante na elaboragio da sua proposta, sem que
isso represente ou assegure ao fornecedor direito subjetivo 4 contratagdo,

Art. 31. Nos casos de licitagfio para registro de precos, o drgio ou entidade promotora da licitagio
podera, na fase de planejamento da contratagdo, divulgar aviso de intengdo de registro de pregos - IRP,
concedendo o prazo minimo de 8 (oito) dias tteis para que outros érgios ou entidades registrem eventual
interesse em participar do processo licitatorio.

§ 1° O procedimento previsto no caput podera ser dispensado mediante justificativa.

§ 2°. Cabe ao drgio ou entidade promotora da licitagiio analisar o pedido de participacio e decidir,
motivadamente, se aceitard ou recusard o pedido de participacio.

§ 3°. Na hipotese de inclusdo, na licitagdo, dos quantitativos indicados pelos participantes na fase da
IRP, o edital devera ser ajustado de acordo com o quantitativo total a ser licitado.

Art. 32. A ata de registro de precos tera prazo de validade de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado
por igual periodo, desde que comprovada vantagem para a administragio.

Art. 33. A ata de registro de precos nio sera objeto de reajuste, repactuacio, revisio, ou supressio,
ou acréscimo quantitativo ou qualitativo, contudo, tais institutos poderdo ser utilizados nos contratos decorrentes
da ata de registro de precos, nos termos previstos na Lei Federal n.® 14.133/2021.

Art. 34, O registro do fornecedor serd cancelado quando:

I - descumprir as condigdes da ata de registro de precos;

II - ndo retiar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragfio, sem justificativa aceitavel;

III - nio aceitar reduzir o preco de contrato decorrente da ata, na hipotese deste se tornar
superior aqueles praticados no mercado; ou

IV - sofrer as sangdes previstas nos incisos III ou IV do caput do Artigo 156 da Lei n.®
14.133/2021.

Parigrafo iinico. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas nos incisos I, IT e IV do caput
serd formalizado por despacho fundamentado.

Art. 35. O cancelamento do registro de precos também podera ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e
Justificados:
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I - por razio de interesse piblico;
II - apedido do fornecedor;
IIT - em outros casos previstos na Lei Federal n.® 14.133/2021.

Art. 36, A administracdo do Legislativo Municipal poderd aderir a atas de registro de precos
gerenciadas por 6rgaos ou entidades das esferas municipal, estadual ou federal, observados os requisitos legais.

Pardgrafo tinico. E permitida aos érgios ou entidades de outros entes publicos, das esferas
nmunicipal, estadual ou federal, a adesiio a ata de registro de precos do Legislativo Municipal, observados os
requisitos legais.

CAPITULO XVII
DO CREDENCIAMENTO

Art. 37, O credenciamento poderd ser utilizado quando a administracio pretender formar uma rede
de prestadores de servigos, pessoas fisicas ou juridicas, e houver inviabilidade de competicio em virtude da
possibilidade da contratacdo de qualquer uma das empresas credenciadas.

§ 1°. O credenciamento serd divulgado por meio de edital de chamamento piablico, que devera conter
as condicdes gerais para o ingresso de qualquer prestador interessado em integrar a lista de credenciados, desde
que preenchidos os requisitos definidos no referido documento.

§ 2° A administragiio fixard o preco a ser pago ao credenciado, bem como as respectivas condigdes
de reajustamento.

§ 3°. O instrumento convocatdrio devera fixar a maneira pela qual sera feita a distribuigio dos
servigos, que deve ocorrer de forma objetiva e impessoal.

CAPITULO XVIII
DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE

Art. 38. Adotar-se-i, em ambito do Legislativo Municipal, o Procedimento de Manifestacio de
Interesse observando-se, como parametro nommativo, no que couber, o disposto no Decreto Federal n®
8.428/2015, ou outro que vier a substitui-lo.

CAPITULO XIX
DO REGISTRO CADASTRAL

Art. 39. Enquanto ndo for efetivamente implementado o Portal Nacional de Contratacdes Pablicas
(PNCP) previsto no Artigo 87 da Lei Federal n.° 14.133/2021, o sistema de registro cadastral de fomecedores do
Poder Legislative do Municipio sera regido, no que couber, pelo disposto na Instrugéio Normativa N.° 3, de 26 de
abril de 2018, da Secretaria de Gestio do Ministério da Economia, ou outra que vier a substitui-la.

Paragrafo tnico. Em nenbhuma hipotese as licitacdes realizadas pela Camara Municipal serdo
restritas a fornecedores previamente cadastrados na forma do disposto no caput deste artigo, exceto se o
cadastramento for condi¢io indispensavel para autenticagio na plataforma utilizada para realizagio do certame
ou procedimento de contratagio direta.

CAPITULO XX A
DO CONTRATO NA FORMA ELETRONICA

Art. 40. Os contratos e termos aditivos celebrados entre a Camara Municipal e os particulares
poderdo adotar a forma eletronica.

Parigrafo iinico. Para assegurar a confiabilidade dos dados e informagdes, as assinaturas eletrénicas
apostas no contrato deveriio ser classificadas como qualificadas, por meio do uso de centificado digital pelas
partes subscritoras, nos termos do Artigo 4°, inciso III, da Lei Federal n.° 14.063/2020, ou outro que vier
substiti-lo,

CAPITULO XXI
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DA SUBCONTRATACAO

Art. 41. A possibilidade de subcontrataciio, se for o caso, deve ser expressamente prevista no edital
ou no instramento de contratagio direta, ou alternativamente no contrato ou instrumento equivalente, o qual
deve, ainda, informar o percentual maximo permitido para subcontratagio.

§ 1° E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgio ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungio na licitacio ou atue mna
fiscalizagdo ou na gestio do contrato, ou se deles forem conjuge. companheiro ou parente em linha reta,
colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicdio constar expressamente do edital de
licitagdo.

§ 2° E vedada cldusula que permita a subcontratagiio da parcela principal do objeto, entendida esta
como o conjunto de itens para os quais, como requisito de habilitagio técnico- operacional, foi exigida
apresentacdo de atestados com o objetive de comprovar a execucio de servigo, pela licitante ou contratada, com
caracteristicas semelhantes,

& 3° No caso de fornecimento de bens, a indicacdo de produtos que nio sejam de fabricacdo propria
nio deve ser considerada subcontratacio.

CAPITULO XXII
DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

Art. 42. O objeto do contrato serd recebido:

I - em se tratando de obras e servigos:

a) provisoriamente, em até 15 (quinze) dias da comunicagfio escrita do contratado de término da
execucio;

b)  definitivamente, apds prazo de observagdo ou vistoria, que ndo poderd ser superior a 90
(noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados e previstos no ato convocatério ou no
contrato.

IT - emse tratando de compras:

a) provisoriamente, em até 15 (quinze) dias da comunicacio escrita do contratado;

b) definitivamente, para efeito de verificagio da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitacdo, em até 30 (trinta) dias da comunicagiio escrita do contratado.

§ 1°. O edital ou o instrumento de contratagio direta, ou alternativamente o contrato ou instrmmento
equivalente, podera prever apenas o recebimento definitivo, podendo ser dispensado o recebimento provisorio
de géneros pereciveis e alimentaciio preparada, objetos de pequeno valor, ou demais contratagdes que niio
apresentem riscos considerdveis 4 Administracio.

§ 2°. Para os fins do paragrafo anterior, consideram-se objetos de pequeno valor aqueles enquadraveis
nos incisos I e IT do Artigo 75 da Lel Federal n.° 14.133/2021.

Art. 43. O Servidor Publico que receber o material ou servige fornecido devera conferir a
quantidade e a qualidade, e constatada a adequaciio em relagdo ao descrito na Nota Fiscal, atestar a correcdo da
entrega, assinando por extenso a respectiva Nota Fiscal, e também assinando a via do cliente.

Art. 44. O Controlador do Legislativo devera realizar, por amostragem. a conferéncia das Notas
Fiscais, verificando se estio adequadamente liquidadas e se o seu objeto foi devidamente entregue.

Art. 45. Apds a efetivaciio dos pagamentos, os documentos deverdo ser devidamente arquivados na
Tesouraria, conforme orientacdes do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

Art. 46. Todo material ou servigo a ser fornecido ou prestado em parcelas, devera ser rigorosamente
controlado pelo Gerente da Unidade Administrativa a que estd vinculado o contrato, através de registros das
enfregas parciais, gerando relatorios que devem acompanhar as MNotas Fiscals parciais que devem sofrer os
controles previstos neste capitulo.
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Art. 47, Para todas as aquisigbes realizadas no ambito do Legislativo Municipal, o pagamento ao
fornecedor ou prestador do servico relativo ds parciais somente ocorrera mediante a realizacio das conferéncias
das medidas previstas neste capitulo e seguindo as demais previsdes contratuais.

CAPITULO XXIII
DAS SANCOES

Art. 48. Observados o contraditorio e a ampla defesa, todas as sangbes previstas no Artigo 156 da Lei
Federal n.° 14.133/2021, serdo aplicadas pela autoridade superior do Poder Legislativo,

Paragrafo vinico. O processo de responsabilizacdo sera iniciado e conduzido nos proprios autos do
procedimento licitatorio, pela CPL do Legislativo.

CAPITULO XXIV
DO CONTROLE DAS CONTRATACOES

Art. 49. A Controladoria do Legislativo regulamentara, por ato préprio, o disposto no Artigo 169 da
Lei Federal n° 14.133/2021, as praticas continuas e permanentes de gestio de riscos e controles preventivo, para
avaliar, direcionar e monitorar os processos licitatérios e os respectivos contratos, com o intuito de alcancar os
objetivos dos procedimentos de contratagdo, promover um ambiente integro e confiavel, assegurar o
alinhamento das contratagdes ao planejamento estratégico ¢ as leis orcamentirias ¢ promover eficiéncia,
efetividade e eficicia em suas contratagdes.

Art. 50. Fica vedada a aquisi¢do de materiais de consumo, confratagdo de servigos terceirizados e
aquisicdo de equipamentos ¢ materiais permanentes sem a emissio da respectiva Autorizagio de Fomecimento
oficial.

Parigrafo iinico. Nos casos em que a aquisicio se fizer necessaria em razio da emergéncia imposta
pela situagiio, o Gerente da Unidade Administrativa devera produzir uma autorizagio de fornecimento
provisoria, em duas wvias, para garantir a efetivagiio a posterion do devido processo de compra, cujo
procedimento deverd ser iniciado no prazo maximo de 12 (doze) horas.

Art. 51. O Gerente da Unidade Administrativa onde se tenha havido aquisicio de qualquer matenal
ou prestagio de qualquer servigo, sem a observincia dos processos previstos nessa lei, serd submetido a
sindicincia ¢ podera assumir a responsabilidade pelo pagamento dos produtos ou servigos adquiridos de forma
irregular,

CAPITULO XXV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 52. Em ambito do Legislativo Municipal, enquanto ndo for efetivamente implementado o Portal
Nacional de Contratacdes Piblicas (PNCP) a que se refere o Artigo 174 da Lei Federal n® 14.133/2021, a
divulgacio dos atos sera promovida da seguinte forma:

I - publicacdio em didrio oficial das informacdes que a Lei Federal n.® 14.133/2021 exige que
sejam divulgadas em sitio eletronico oficial, admitida a publicacio de extrato;

II - disponibilizaciio da versio fisica dos documentos em suas reparticdes, vedada a cobranca de
qualquer valor, salvo o referente ao fornecimento de edital ou de cépia de documento, que nfo serd superior ac
cusio de sua reproducdo grafica.

Art. 53. O Presidente da Cimara Municipal de Itaina podera editar normas complementares ao
disposto nesta Resolucdo e disponibilizar informacdes adicionais em meio eletrénico, inclusive modelos de

artefatos necessdrios a contratacio,

Art. 54. Poderdo ser realizados procedimentos licitatorios no Legislativo, com fundamento nas Leis
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Federais n.° 8.666/93, 10.520/2002 e 12.462/2011, no prazo previsto no Artigo 193 da Lei Federal n®
14.133/2021.

Art. 55. No ambito do Poder Legislativo, os valores estabelecidos na Ler Federal 14.133, de 1° de
abril de 2021, deverfio ser atualizados com base no Decreto Federal 11.317. de 29 de dezembro de 2022, ou

outro que vier a substitui-lo.

Art. 56. Esta Resolucio entra em vigor em 1° de abril de 2023,

Sala de Sessdes, em 29 de marco de 2023,
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Nesvalcir Gongalves Silva Junior
Presidente do Poder Legislative Municipal

Aazinade de farma dighal por Assinada de foma digal par
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Alexandre Magno Martoni Debique Campos
Fice-Presidente

Mircia Cristina Silva Santos
Secretaria

Jornal Oficial da Camara Municipal de Itatna - 381 de marco de 2023 - Ano III - Edicao LXXXIV




RESOLUCAO N° 06/2023

Autoriza o Poder Legislativo Itaunense a subsidiar cobertura
em Plano de Saide aos Agentes Politicos da Cimara Municipal
de Itaina e di oufras providéncias.

Fago saber, que a Cimara Municipal de Itaina aprovou e eu, Nesvalcir Gongalves Silva
Jinior, Presidente, promulgo a seguinte RESOLUCAO:

Art. 1° Fica o Poder Legislativo autorizado a subsidiar cobertura em plano de satde aos
agentes politicos da Cimara Municipal da Cidade de Itatina, Estado de Minas Gerais, no limite de 100%
(cem por cento) sobre o valor da mensalidade, mediante contratagdo de operadora devidamente regular para
a presta¢io de servigo desta natureza.

Art. 2°, O Plano de Satde em comento é de adesdio facultativa, e abrangerd os agentes
politicos, bem como 01 (um) dependente legal a sua escolha.

Art. 3°. O Plano de Satde subsidiado pelo Legislativo Municipal ndo tera caréncia e atendera
ao agente politico nas modalidades previstas no artigo 4° desta Resolugio.

Art. 4° O Plano de Satde, em caso de implantagio descrita no caput do artigo 1° desta Lei,
deverd observar os seguintes critérios:

I - para a consecugdo dos objetivos previstos na presente Resolugdo, o Poder Legislativo
deverd celebrar contrato, através de processo licitatdrio, visando oferecer a cobertura necessiria ao
atendimento médico, hospitalar, odontologico e ambulatorial aos sens agentes politicos:

II — deverd compreender agdes preventivas e curativas necessdrias a prote¢io e manutencio
da saiide dos agentes politicos e sen dependente, que serdo prestados através de consultas médicas,
atendimento emergencial, ambulatério, cirlirgico, exames, internagio, tratamento de doengas congénitas e
atendimento basico odontolégico de forma direta ou através de terceiros.

Art. 5°. A perda da condicdo de agente politico, em qualquer hipotese, implica a imediata
supressio do beneficio.

Aat. 6°. As despesas decorrentes da presente Resolugido correrdo por conta do Orgamento da
Cémara Municipal no exercicio em que ocorrerem.

Art. 7. Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicacio, revogando-se as
disposi¢des em contririo,

Sala de Sessoes, em 29 de margo de 2023,
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Nesvalcir Goncalves Silva Jinior

Presidente
MARCLA CRISTINA B uruadie die faerr chey Ul pw
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RESOLUCAO N2 07/2023

Altera dispositivos e anexos da Resolugdo
n? 40, de 15 de dezembro de 2021, e dd
outras providéncias

Faco saber que a Cimara Municipal de Itaina/MG aprovou, e eu, Nesvalcir Gongalves
Silva Janior, Presidente do Poder Legislativo, promulgo a seguinte Resolugio:

Art. 12, 0 §22 do artigo 12 da Resolugao n? 40, de 15 de dezembro de 2021, da
Camara Municipal de [tatina/MG, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1. (...)
§ 22 A estrutura administrativa é composta pelo Gabinete da Presidéncia, Gabinetes de
Vereadores, Procuradoria, Controladoria, Unidade  Institucional — Unidade
Administrativa e Financeira e Unidade Legislativa e é regulamentada por esta
Resolugdo.”

Art. 22 0 artigo 12 da Resolugao n? 40/2021 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 12, O servidor efetivo designado para o exercicio das funcoes de confianca ndo
poderd integrar qualquer comissdo.”

Art. 32 0 caput do artigo 36 da Resolugao n? 40, de 2021, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 36. Serd concedida licenca de acompanhamento aos servidores efetivos e
comissionados, por motivo de doenga do cénjuge ou companheiro, dos pais, dos filhos,
do padraste, da madrasta, de enteados ou de dependentes que vivam a suas expensas e
constem nos assentamentos funcionais mediante requerimento e comprovacdo da
satide debilitada do paciente homologada por pericia médica oficial, pelo prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, sem prejuizo de sua remuneragio.”

Art. 42, O caput do artigo 39-A da Resolucio n? 40, de 2021, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 39-A. Fica autorizada a contratacdo de servidor ptiblico interino, de recrutamento
restrito, de nomeacdo, posse e exoneragdo pelo Presidente desta Casa, para substituicdo

dos cargos comissionados vagos, quando a vacdncia provier de licenga maternidade ou
paternidade ou afastamento para tratamento de saiide, se estes forem custeados por

regime previdencidrio.”

Art. 52 0 caput do artigo 60 da Resolucdo n? 40, de 2021, passa a vigorar com a
seguinte redagao:
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“Art. 60. Os orgdos técnicos subordinados ao Presidente do Poder Legislativo sio a
Unidade Institucional, a Unidade Administrativa e Financeira e a Unidade Legislativa.”

Art. 62. O caput do artigo 61 da Resolucdo n? 40, de 2021, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

"Art, 61. A Unidade Administrativa e Financeira € drgdo responsdvel por coordenar,
planejar, supervisionar e controlar os servigos administrativos da Camara Municipal, de
acorde com as normas e diretrizes legais e regimentais, composta pelos seguintes
setores:”

Art. 72 O caput do artigo 62 da Resolugao 40, de 15 de dezembro de 2021, passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 62. A Unidade Legislativa é drgdo responsdvel por coordenar, planejar,
supervisionar e controlar os trabalhos de processamento legislativo e de
assessoramento e apoio técnico a atividade legislativa, composta pelos seguintes
setores:”

Art. 82 A Resolucio 40, de 15 de dezembro de 2021, passa a vigorar acrescida de um
artigo 62-A, com a seguinte redacao:

“Art. 62-A. A Unidade Institucional é drgdo que, sob as instrugdes e decisées da Mesa
Diretora do Poder Legislativo, auxilia na determinagdo de agdes internas e demais atos
necessarios a execugdo dos trabalhos da Camara Municipal, bem como na organizacdo
dos recursos disponiveis, de forma a garantir o atendimento aos interesses dos
servidores, bem como da comunidade, realizande a articulagdo interna e externa
necessaria a uma administragdo bem-sucedida.”

Art. 92, 0 Anexo II - Quadro de fungdes de confianga e de funcgao gratificada, de
recrutamento restrito, de livre nomeacao e exoneracao - da Resolugao n? 40, de 2021, passa

a vigorar com a seguinte redagio:

DENOM]NACED DA N2 DE FORMA DE GRATIF[CACED
FUNCAO CARGOS/ RECRUTAMENTO
FUNCOES
Gestor de Tesouraria 01 Restrito a servidor 40% do vencimento base
efetivo do servidor
Controlador 01 Restrito a servidor 60% do vencimento base
efetivo do servidor

Arquivista 01 Restrito a servidor | 40% do vencimento base
efetivo do servidor

Agente de Contratacao 01 (titular e Restrito a servidor 60% do vencimento base
em Processo Licitatério substituto) efetivo do servidor

Membro de Equipe de Até 05 Servidor efetivo e 30% do vencimento base
Apoio em Processo comissionado do servidor
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Licitatério
Membro de Comissio de Até 05 Servidor efetivo e 30% do vencimento base
Contratacgao/licitacao comissionado do servidor
Membro de comissio 03 por Restrito a servidor 40% do vencimento
especial comissao efetivo minimo previsto no Plano
especial de Cargos da CMI

Art. 102 O Anexo Ill da Resolugao n2 40, de 2021, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

ANEXO 11

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DE RECRUTAMENTO AMPLO, DE
LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO
Denomina¢ao dos Cargos Ne de Forma de Nivel de

Cargos | Recrutamento | Vencimentos
Procurador-Geral do Legislativo 01 Amplo NI
Gerente Institucional 01 Amplo
Gerente Administrativo e Financeiro 01 Amplo
Grerente Legislativo 01 Amplo
Procurador Legislativo 01 Amplo
Chefe Contdbil 01 Amplo
Chefe Parlamentar 01 Amplo
Chefe de Compras 01 Amplo
Chefe de Tesouraria 01 Amplo
Assessor Juridico *(extincdo em 31/12/2023) 01 Amplo
Chefe de RH 01 Amplo
Chefe de Patrimdnio 01 Amplo
Chefe de Comunicagdo 01

Amplo

Chefe da Escola do Legislativo e do Centro de
Atendimento ao Cidaddo

Assessor do Centro de Atendimento ao Cidaddo 01 Amplo
Assessor da Presidéncia 02 Amplo
Assessor da Escola do Legislativo 01 Amplo
Assessor de Gabinete de Vereador 34 Amplo
Assessor de Gabinete Vereador com Deficiéncia*
(contratacdo realizada segundo comprovacdo 02 Amplo
de necessidade pelo edil)

01 Amplo
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TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DE
RECRUTAMENTO AMPLO, DE LIVRE NOMEA@RO E EXON ERAl;ﬁﬂ
Nivel de Vencimento Valor referente (em R$)
NI R% 10.824,10
Nii R$ 10.492,75
Nili R$ 8.802,35
NIV R$ 4.374,40
NV R§ 3.244,85

Art. 11. 0 Anexo IV da Resolugao n? 40, de 2021, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Cargo: Oficial Legislativo
Forma de Provimento: Efetivo
Qualificacao exigida: Ensino Médio completo e conhecimento em informadtica.

Atribuicbes: Digitar proposicées, oficios, atas, minutas; redigir textos de menor complexidade;
prestar informacgdes; controlar os bens e materiais sob sua responsabilidade; conferir, registrar
e arquivar documentos; inspecionar o recebimento e entrega de materiais, verificando os prazos
de validade dos produtos pereciveis e a necessidade de recomposicao dos estoques; realizar ca-
dastramento e controle de méveis e equipamentos; organizar o almoxarifado e o controle de es-
toque a fim de assegurar o correto armazenamento e conservacdo dos materiais; proceder ao
acompanhamento da prestacio de servicos de conservacio das dependéncias da Cimara; auxili-
ar nos procedimentos de licitacdo, contratacio de servicos e compras diversas; operar equipa-
mentos de reprografia; executar atividades inerentes aos setores de RH e Tesouraria; auxiliar
nos trabalhos administrativos e legislativos; executar tarefas afins, determinadas pelo superior
imediato e fou pelo Presidente.

Cargo: Técnico Legislativo

Forma de Provimento: Efetivo

Qualificacao exigida: Curso Superior em Direito ou Administragao e conhecimento em
informatica

Atribuicoes: Redigir e digitar proposi¢oes, oficios, atas, minutas, textos de maior complexidade;
orientar as partes interessadas em relacao 4 tramitacdo de proposicoes e prazos processuais;
proceder ao estudo e emissdo de pareceres e informagoes sobre assuntos voltados para a
iniciativa parlamentar; elaborar minutas de documentos e contratos; apresentar periodicamente
estudos técnicos relativos a drea de atuacdo, com vistas ao aprimoramento dos trabalhos;
controlar os bens e materiais sob sua responsabilidade; auxiliar nos procedimentos de licitacio,
contratacio de servigos e compras diversas; executar tarefas afins, determinadas pelo superior
imediato e/ou pelo Presidente do Poder Legislativo Municipal.

Cargo: Contabilista
Forma de Provimento: Efetivo )
Qualificacio exigida: Curso Superior em Ciéncias Contabeis e registro no Orgao de Classe.
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Atribuicoes: Executar os servigos de contabilidade da Camara, obedecendo ao plano de contas e
norma da Secretaria do Tesouro Nacional, o sistema de livros e documentos e 0 método legal de
escrituracao, para possibilitar o controle contdbil e orcamentirio; auxiliar na execucao
or¢amentdria e efetuar a analise e a classificacao contdbil dos documentos comprobatérios das
operagoes realizadas; examinar os procedimentos de empenhos de despesas em face a existéncia
de dotacdes; proceder aos procedimentos relativos a apuracio e recolhimento dos diversos
impostos e taxas; atender as legislacbes especificas de informacées governamentais
relativamente ao E-Social e demais sistemas que compodem a base de dados da Receita Federal,
INSS, dentre outros 6rgaos federais, estaduais e municipais; executar, a tempo e modos, todos os
procedimentos periddicos e anuais de prestacdo de contas junto ao Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais; efetuar a anilise e conciliacdo de contas; confeccionar balancos, balancetes,
mapas, de acordo com as normas legais e regimentais, bem como outros demonstrativos
contdbeis, apresentando resultados totais ou parciais da situacao patrimonial, econémica e
financeira da Camara Municipal; registrar os processos e procedimentos dentro de sua drea de
atuagao e apresentar medidas que visem a melhor coordenacao dos servigos contdbeis; auxiliar
os trabalhos de auditorias internas e externas; efetuar o controle de bens e materiais sob sua
responsabilidade; executar tarefas afins, determinadas pelo Contador Geral e/ou pelo Gerente da
Unidade Administrativa e Financeira e/ou pelo Presidente.

Cargo: Técnico Contdbil
Forma de Provimento: Efetivo
Qualificacao exigida: Curso Técnico em Contabilidade ou Superior em Ciéncias Contabeis.

Atribuigdes: Executar os servigos da drea de recursos humanos da Cimara; controlar as folhas
de ponto, apurando as faltas injustificadas, justificadas, autorizadas, por motive de doenga,
atrasos e demais ocorréncias junto aos responsaveis pelos diversos setores de lotacio dos
servidores; exercer o controle e a correta aplicagdo das rotinas concernentes & medicina do
trabalho; municiar a contabilidade das informacoes pertinentes a elaboracio da folha de
pagamento; exercer o controle sobre beneficios dos servidores, tais como: férias, férias-prémio,
premiacées, promocdes, etc.; auxiliar na execucio orgcamentiria e efetuar a analise relativa aos
impactos da folha de pagamento e os limites legais apliciveis; proceder ao controle de toda
documentagao pertinente aos servidores, desde a
nomeacdo/afastamentos/exonera¢ao/aposentadoria;  elaborar rotinas e adotar os
procedimentos relativos a apuragao e recolhimento dos diversos impostos e taxas; atender as
legislacoes especificas de informacoes governamentais relativamente ao E-Social e demais
sistemas que compdem a base de dados da Receita Federal, INSS, dentre outros drgaos federais,
estaduais e municipais; registrar os processos e procedimentos dentro de sua drea de atuacao e
apresentar medidas que visem a melhor coordenagao dos servigos de recursos humanos e os
que tenham implicacbes contdbeis; auxiliar os trabalhos de auditorias internas e externas;
efetuar o controle de bens e materiais sob sua responsabilidade; executar tarefas afins,
determinadas pelo Contador Geral e/ou pelo Gerente da Unidade Administrativa e Financeira
e/ou pelo Presidente.
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Cargo: Procurador

Forma de Provimento: Efetivo

Qualificacao exigida: Curso Superior em Direito e registro na Ordem dos Advogados do
Brasil.

Atribuicoes: Prestar assisténcia 4 Unidade Administrativa e Financeira e 4 Unidade Legislativa,
em consondncia com o Procurador; manter os fichdrios atualizados de jurisprudéncia, de
tramitagdo de acoes e de processos administrativos; emitir pareceres de natureza juridica sobre
matéria administrativa, assim como elabora¢ao de minutas e editais, contratos, regulamentos e
outros documentos; desenvolver estudos juridicos para que possa defender os direitos e
interesses da Cdmara; preparar subsidios juridicos as Comissées nas matérias solicitadas;
preparar, em conjunto com o Procurador, medidas juridicas que visem salvaguardar os interesses
patrimoniais da Cidmara; emitir pareceres juridicos sobre consultas técnicas, sistemas de
organizacdo dos trabalhos legislativos, criacdo e extingdo de cargos e reestruturacio do quadro
de pessoal; proceder a representacao da Camara Municipal de Itatina judicial e extrajudicial,
exercendo a advocacia e manejando todos mecanismos e recursos em defesa dos direitos e
interesses da Casa, recebendo citagoes, intimacoes e notificagdes; zelar pelo fiel cumprimento de
todas as atribuicdes pertinentes 3 advocacia e assessoria juridica, nos interesses do Poder
Legislativo; executar tarefas afins, determinadas pelo Procurador Geral e pelo Presidente do
Poder Legislativo; controlar bens e materiais sob sua responsabilidade.

Cargo: Comunicologo

Forma de Provimento: Efetivo

Qualificacdo exigida: Curso Superior em Comunicagdo Social com habilitagio em
Jornalismo, Publicidade e Propaganda ou Relagoes Publicas.

Atribuigoes: Cumprir as determinacoes da Mesa Diretora na elaboragae da politica de
comunica¢ao institucional da CiAmara Municipal; executar o controle das atividades e estratégias
para construgdoe dos produtos mididticos que atendam as necessidades da Casa; executar a
edi¢do de material de contefido jornalistico preparando a divulgagdo das midias (impressas,
video, digitais, sociais e outras), de modo a atingir, por meio de uma metodologia adequada, um
diagnéstico preciso, e um programa com estratégias e agoes integradas entre todas as areas da
Camara, assegurando a correta comunicagao e o exercicio pleno da publicidade institucional e da
transparéncia; estabelecer, seguindo orientagio da Mesa Diretora, as relagbes com os meios de
comunicagio; realizar a cobertura e divulgar as atividades da Ciamara, para alcancar, manter e
recuperar a boa imagem junto & opiniao piblica; dar tratamento adequado a todas as fontes de
informacoes institucionais no trato com a midia; realizar e/ou conceder entrevista, investigacao
jornalistica, reportagem, comentdrio ou colunismo; revisar originais de matéria jornalistica com
vista 3 correcdo redacional e 4 adequacao da linguagem jornalistica, destinados & divulgacao;
executar a distribuicao grafica e processamento de textos, edicao de imagem, fotografias ou
ilustracoes de carater jornalistico; coletar noticias, informagtes jornalisticas ou imagens e
preparar para divulgacao; criar, elaborar e desenvolver campanhas publicitirias quando
necessarias; acompanhar e mensurar o resultado das divulgacoes com o intuito de manter a
eficiéncia e transparéncia da comunicacao, sempre prezando pela economia de recursos;
organizar e auxiliar na promocio de eventos da Casa, sejam de cunho social, cultural ou
corporativo; acompanhar presencialmente as Reunides Plendrias, registrar fotograficamente e
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divulgar em forma de release através dos meios de comunicacao, o que foi proposto e debatido
pelos edis durante as sessoes.

Fungao: Controlador

Forma de Provimento: Funcio de Confianca - Livre nomeagio e exoneragio, de
recrutamento restrito os servidores efetivos,

Qualificagao exigida: Conclusdo em Curso Superior.

Atribuigdes: Fiscalizar, avaliar e assinar a documentagao da gestao orcamentaria, financeira e
patrimonial da Cimara Municipal, com vistas a implantacdo regular e a utilizagcao racional dos
recursos e bens publicos; acompanhar a execugao fisica e financeira dos projetos e atividades,
bem como da aplicacdo, sob qualquer forma de recursos publicos; fiscalizar a correta aplicagao
da legislacdo inerente aos servidores efetivos, comissionados e em funcdo de confianga, tais
como remuneragao, adicionais, indenizacoes, concessao de beneficios, licengas, etc.; executar os
trabalhos de auditoria administrativa e operacional junto aos setores competentes; organizar,
acompanhar, orientar, fiscalizar o procedimento licitatério do Poder Legislativo, analisar os
convénios firmados pela Camara; efetuar o controle de bens e materiais sob sua
responsabilidade, outras atribuicdes inerentes ao cargo, agindo com imparcialidade,
independéncia, sob pena de responsabilidade, relatando fatos que julgar convenientes e
oportunos, passiveis de corre¢io e de outras medidas, inclusive judiciais, ao Gerente da Unidade
Administrativa e Financeira, ao Presidente, aoc Ministério Piiblico e ao Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais.

Funcao: Gestor de Tesouraria

Forma de Provimento: Fun¢io de Confianca - Livre nomeacio e exoneracio, de
recrutamento restrito os servidores efetivos.

Qualificacdo desejavel: Conclusido em Curso Superior.

Atribuigdes: Efetuar pagamentos e recebimentos autorizados, mediante conferéncia de toda a
rotina contibil antecedente, tais como o empenho adequado da despesa, a adequacio da
execucao orcamentaria, a precedéncia de autorizacdo por autoridade competente, a observincia
de demais rotinas que assegurem a corre¢ao dos procedimentos; executar e fiscalizar a corregao
dos trabalhos da Tesouraria; recolher os recursos financeiros da Cimara junto aos bancos
credenciados; ter sob sua guarda e responsabilidade os documentos representativos de valores
do Legislativo, tais como cheques, etc; assinar cheques, transferéncia e demais movimentacoes
bancarias, sempre em conjunto com um integrante da Mesa Diretora, em substituicao, quando
das faltas e impedimentos temporirios de dois de seus integrantes; efetuar e apresentar
conciliacao bancdria 2 Mesa Diretora, com balancetes mensais e um balanco anual dos
pagamentos e recebimentos efetuados, que se constituiram dos bens, direitos e obrigacoes da
Camara; outras atribui¢oes inerentes ao cargo, agindo com imparcialidade, independéncia, sob
pena de responsabilidade, relatando ao Contador Geral, 3 Controladoria e ao Presidente a
existéncia de fatos que julgar conveniente e oportuno; efetuar o controle de bens e materiais sob
sua responsabilidade; praticar os demais atos afetos a Tesouraria.

Jornal Oficial da Camara Municipal de Itatna - 81 de marco de 2023 - Ano III - Edicao LXXXIV




Fungio: Arquivista
Forma de Provimento: Fungao Gratificada - Livre nomeagdo e exoneragao, de recrutamento
restrito aos servidores efetivos.

Qualificacao exigida: Conclusdo em Curso Superior.

Atribuicées Atuar com organizacao, controlar a circulagido interna de documentos; fazer lanca-
mentos em planilhas, catalogacio; fazer a classificacdo de codificacio de documentos de arqui-
vos, descri¢ao de documentos em sua forma e conteddo; elaborar tabelas de temporalidade; es-
tabelecer critérios de descarte dos documentos de arquivos; estabelecer planos de destinacao de
documentos; transferir documentos para guarda intermedidria; recolher documentos para a
guarda permanente; elaborar tabelas de temporalidade; estabelecer critérios de descarte dos
documentos de arquivos, planos de destinacao de documentos; transferir documentos para
guarda intermediaria; recolher documentos para a guarda permanente; definir tipologia do do-
cumento realizando a atualizacio do arquivo fisico em sistema; efetuar o controle de bens sob
sua responsabilidade; e praticar de oficio os demais atos afetos ao arquivo ou se determinados
pelo superior imediato e/ou pelo Presidente

Func¢ao: Agente de Contratacio/Pregoeiro

Forma de Provimento: Funcao Gratificada - Livre nomeacio e exoneracio, de recrutamento
restrito aos servidores efetivos,

Qualificacao exigida: Conclusio em Curso Superior.

Atribuicées Tomar decisdes em prol da boa conducio da licitacido, dar impulso ao procedimen-
to, inclusive por meio de demandas as dreas das unidades de contratagoes, descentralizadas ou
nao, para fins de saneamento da fase preparatéria, caso necessdrio; acompanhar os trimites da
licitacdo e promover diligéncias, se for o caso, para que o calendério de contratacio seja cumpri-
do, observado, ainda, o grau de prioridade da contratacio; e conduzir e coordenar a sessio pl-
blica da licitagao e promover as seguintes agoes: receber, examinar e decidir as impugnagdes e os
pedidos de esclarecimentos ao edital e aos seus anexos e requisitar subsidios formais aos res-
ponsdveis pela elaboragio desses documentos, caso necessario; verificar a conformidade da pro-
posta mais bem classificada com os requisitos estabelecidos no edital; verificar e julgar as condi-
¢oes de habilitagao; sanear erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas; e enca-
minhar a comissao de contratacio, quando for o caso: os documentos de habilitacao, caso se ve-
rifique a possibilidade de saneamento de erros ou de falhas que nao alterem a substancia dos do-
cumentos e a sua validade juridica, conforme o disposto no § 12 do art. 64 da Lei n® 14.133,
de 2021; e os documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos no art. 78 da Lei n®
14.133, de 2021; negociar, quando for o caso, condi¢des mais vantajosas com o primeiro colo-
cado; indicar o vencedor do certame; conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e encaminhar o
processo instruido, apés encerradas as fases de julgamento e de habilitacdo e exauridos os re-
cursos administrativos, 4 autoridade superior para adjudicagio e para homologacio.
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Art. 12, O Anexo V da Resolugdo n? 40, de 2021, passa a vigorar com a seguinte
redagio:

“Cargo: Procurador-Geral do Legislativo
Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo
do Presidente do Poder Legislativo Itaunense.
Qualificagdo exigida: Curso Superior de Direito, registro na Ordem dos
Advogados do Brasil, ha no minimo 03 (trés)
anos.
Atribuigdes: Coordenar, controlar, delinear e responsabilizar-se pelas
atribuigcdes pertinentes ao orgdo e orientacdo juridica a ser seguida pelo
Poder Legislative Municipal; desenvolver atividades de consultoria e
assessoramento juridicos; proceder a representacdo da Cdmara Municipal de
Itatina judicial e extrajudicial, recebendo as citacées, intimagdes e
notificagdes e defendendo seus direitos e interesses; providenciar
assessoramento ds comissdoes permanentes, tempordrias, de sindicdncia e de
inquérito administrativo; coordenar os pareceres sobre consultas técnicas,
sistemas de organizacdo dos trabalhos legislativos, criacdo e extingdo de
cargos, reestruturagdo do quadro de pessoal; coordenar o acompanhamento
juridico de concursos piiblicos para provimento de cargos efetives; coordenar
a elaboragdo e abertura de editais.

Cargo: Procurador Legislativo

Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo do
Presidente do Poder Legislativo Itaunense

Qualificacdo exigida:  Curso Superior de Direito, registro na Ordem dos
Advogados do Brasil, ha ho minime 01 (um) ano.

Atribuigdes: Coordenar, controlar, delinear e responsabilizar-se pelas
atribuicdes pertinentes ao drgdo e orientagdo juridica a ser seguida pelo
Poder Legislativa Municipal, desenvolver atividades de consultoria e
assessoramento juridicos internos aos edis, servidores e a Secretaria
Legislativa; proceder a representagcdo da Camara Municipal de [tatina
Judicial e extrajudicial, em cardter de substituicdo ao Procurador-Geral e ao
Procurador, em suas auséncias, recebendo notificacdes e defendendo seus
direitos e interesses; providenciar assessoramento das comissdes permanentes,
tempordrias, de sindicdncia e de inquérito administrative, quando da
auséncia do Procurador-Geral e do Procurador; coordenar os pareceres sobre
consultas técnicas, sistemas de organizagdo dos trabalhos legislativos,
criacdo e extingcdo de cargos, reestruturacdo do quadro de pessoal; coordenar
o acompanhamento juridico de concursos piiblicos para provimento de
cargos efetivos, quando da auséncia do Procurador-Geral e do Procurador;
coordenar, junto a Controladoria e as Geréncias Institucional e
Administrativa e Financeira na elaboracdo e abertura de editais, quando da
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auséncia do Procurador-Geral e do Procurador. Hierarquicamente lotado na
Procuradoria-Geral do Legislativo.

Cargo: Gerente Institucional

Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo
do Presidente do Poder Legislative Itaunense,

Qualificagdo exigida: Ensino Médio completo, conhecimento em
informdtica.

Atribuigdes: Auxiliar, sob as instrugdes e decisbes da Mesa Diretora, na
determinacdo de acdes internas e demais atos necessdrios d execucdo dos
trabalhos da Camara Municipal, bem como na organizacdo dos recursos
disponiveis de forma a garantir o atendimento aos interesses dos servidores,
bem como da comunidade, realizando a articulacdo interna e externa
necessaria a uma administragdo bem sucedida. Assessorar diretamente a
Presidéncia nas Politicas Administrativas da Casa, orientando as demais
Geréncias no cumprimento de diretrizes repassadas pela presidéncia; assinar
contratos administrativos; coordenar, controlar, delinear e responsabilizar-se
pelas atribuicées pertinentes ao orgdo; orientar o cumprimento das diretrizes
da politica de recursos humanos; centralizar e supervisionar as atividades
relativas a compra, recebimento, guarda e distribuicao de materiais e
equipamentos; coordenar e controlar o Sistema de Avaliacdo de Desempenho
do Servidor; proceder a gestdo e controle da utilizagdo das dependéncias da
Cdamara, dos bens maveis e dos veiculos oficiais; dar suporte e orientar os
trabalhos da Comissdo Permanente de Licitagdo, de Pregdo, respeitada a
autonomia do pregoeiro e sua equipe, da comissdo e de seus membros;
verificar a formalidade e legalidade dos processos licitatorios; coordenar a
realizagao de concurso publico; coordenar, controlar e fiscalizar as atividades
dos setores integrantes da estrutura da Unidade.

Cargo: Gerente Administrativo e Financeiro

Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo
do Presidente do Poder Legislative
Itaunense.

Qualificagdo exigida: Ensino Médio completo, conhecimento em
informatica.

Atribuigdes: Coordenar, controlar, delinear e responsabilizar-se pelas
atribuigdes pertinentes ao drgdo; orientar o cumprimento das diretrizes da
politica de recursos humanos; centralizar e supervisionar as atividades
relativas a compra, recebimento, guarda e distribuicdio de materiais e
equipamentos, juntamente com o Gerente Institucional; proceder a gestdo e
controle da utilizacao das dependéncias da Camara, dos bens moveis e dos
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veiculos oficiais, em conjunto/substituigdo ao Gerente [nstitucional; dar
suporte e orientar os trabalhos da Comissiao Permanente de Licitacdo, de
Pregdo, respeitada a autonemia do pregoeiro e sua equipe, da comissdo e de
seus membros; verificar a formalidade e legalidade dos processos licitatorios;
coordenar a realizagio de concurso publico, acompanhado do Gerente
Institucional; assinar os contratos administrativos, em conjunto/substituicdo
ao Gerente Institucional; coordenar, controlar e fiscalizar as atividades dos
setores integrantes da estrutura da Unidade.

Cargo: Gerente Legislativo

Forma de Provimento: Em comissdao, de livre nomeacdo e exoneracdo
do Presidente do Poder Legislativo Itaunense.

Qualificagdo exigida: Ensino Médio completo, conhecimento em
informatica.

Atribuigdes: Coordenar, controlar, delinear e responsabilizar-se pelas
atribuicdes pertinentes ao orgdo e sua estrutura; acompanhar e assegurar o
correto tramite das Proposigdes, observado o Regimento Interno e a Lei
Orgdnica do Municipie; coordenar o assessoramento aos trabalhos das
comissdes permanentes e especials; acompanhar e fornecer apoio técnico-
legislativo aos trabalhos parlamentares, em plendrio ou fora dele;
providenciar, através da Assessoria da Unidade Legislativa o
acompanhamento das reunides plendrias e das comissdes, dando-lhes o
suporte necessdrio; coordenar a organizacdo e atualizacdo das Leis
sancionadas pelo Executivo e as promulgadas pelo Presidente.

Cargo: Chefe Contabil

Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo
do Presidente do Poder Legislativo [taunense,

Qualificagdo exigida: Curso superior de Ciéncias Contabeis, registro
no orgde de classe e experiéncia
profissional em contabilidade piiblica.

Atribuigées: Coordenar, controlar, delinear e responsabilizar-se pelas
atribuicdes pertinentes aos setores de Contabilidade, Recursos Humanaos,
Tesouraria e suas estruturas; gerenciar a execugdo de todas as tarefas de
escrituracdo contabil, registros pertinentes aos recursos humanos e seus fatos
geradores, inclusive dos diversos impostos e taxas; controlar e fiscalizar os
trabalhos de andlise e conciliagdo de contas e toda a rotina pertinentes a
liquidacdo dos empenhos e pagamentos efetuados pela Tesouraria; gerenciar
a elaboragdao do Balango Geral, bem como outros demonstrativos contdbeis
elaborados pelo contabilista; supervisionar estudos que visem implantar
controles que auxiliem os trabalhos de auditorias internas e externas;
supervisionar a execugdo, a tempo e modos, de todos os procedimentos
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periodicos e anuais de prestagdo de contas junto ao Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais, elaborados pelo contabilista; orientar e providenciar
treinamento dos servidores que o auxiliam na execugdo de tarefas pertinentes
aos setores subordinados; analisar e conferir a elaboracdo e assinar
Jjuntamente ao Contabilista os balangos e demonstrativos de contas e
empenhos, observando a sua correta classificagdo e langamento, verificando
a documentagdo pertinente, para atender a exigéncias legais e formais de
controle; controlar a execugdo orgamentdria; supervisionar a movimentagdo
de recursos, fiscalizando o ingresso de valores, cumprimento de obrigacdes,
saldos de contas bancdarias; orientar os executores das rotinas, a fim de
assegurar o cumprimento da legislacao; planejar, programar, promover e
coordenar a realizagdo de exames, pericias e auditagens, de rotina ou
especiais, com a finalidade de atender as exigéncias legais; coordenar a
execucdo de tarefas afins, determinados pelo Gerente Institucional, pelo
Gerente Administrativo e Financeiro efou pelo Presidente do Poder
Legislativo Municipal.

Cargo: Chefe de RH

Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeacdo e exoneracdo
do Presidente do Poder Legislativo Itaunense.

Qualificagdo exigida: Ensino Médio completo, conhecimento em
informatica.

Atribuigdes: Responder as perguntas ou solicitagGes internas e externas rela-
cionadas ao RH e fornecer assisténcia necessdria ao setor; manter os regis-
tros de dados relacionados ao pessoal em arquivo fisico e digital, estruturan-
do um banco de dados do setor e assegurar que todos os requisitos da fungdo
estdo sendo atendidos; entrar em contato com outros setores para resolucdo
de demandas; apoiar no processo de recrutamento/selegdo/contratagdo de
servidores e estagidrios, quando solicitado, realizando verificacdes de antece-
dentes, requisitos necessdrios para investidura no cargo, bem como realizan-
do o arquivamento dos contratos pertinentes; auxiliar no procedimento de
gestao do setor; agendar atividades do setor, bem como manter os servidores
atualizados das demandas; coordenar, quando solicitado e em conjunto as
Geréncias, sessoes e semindrios de treinamento aos servidores; produzir e en-
viar relatérios de RH, quando solicitado; orientar os executores das rotinas, a
fim de assegurar o cumprimento da legislacdo; planejar, programar, promo-
ver e coordenar a realizagdo de exames, pericias e auditagens, de rotina ou
especiais, com a finalidade de atender ds exigéncias legais, na auséncia do
Chefe Contabil; coordenar a execugdo de tarefas afins, determinadas pelas Ge-
réncias e/ou pelo Presidente do Poder Legislative Municipal.
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Cargo: Chefe de Compras

Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo
do Presidente do Poder Legislativo Itaunense.

Qualificagdo exigida: Ensino Médio completo, conhecimento em
informdtica.

Atribuigdes: Coordenar, controlar, delinear e responsabilizar-se pelas
atribuicdes pertinentes ao setor de Compras; proceder com as compras da
Camara Municipal, bem como com a coleta dos orgamentos necessdrios,
atestar as Nf's dos Fornecedores e prestadores de servigo a serem
posteriormente encaminhadas ao Controlador Interno, verificando a
documentacdo pertinente, para atender a exigéncias legais e formais de
controle; supervisionar a movimentagdo de recursos, fiscalizando o ingresso
de valores, cumprimento de obrigacoes, orientar os executores das rotinas, a
fim de assegurar o cumprimento da legislagdo; atender as solicitagdes do
setor juridico, para solugdo de demandas; coordenar a execugdo de tarefas
afins, determinadas pelas Geréncias e/ou pelo Presidente do Poder
Legislative Municipal.

Cargo: Chefe de Patriménio

Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeacdo e exoneracdo
do Presidente do Poder Legislativo Itaunense.

Qualificagdo exigida: Ensino Médio completo, conhecimento em
informdtica.

Atribuicoes: Assessorar as Geréncias, bem como o Chefe Contabil e, em sua
auséncia, ao Chefe do RH nos assuntos de suas dreas de atuagdo; coordenar,
em articulagdo com as Geréncias e o Contador Geral, o planejamento, a
supervisdo, a execucdo e o controle das atividades do orgdo e de seus setores
de almoxarifado e patrimonio; assessorar as Geréncias na articulagdo com os
demais setores, no desenvolvimento e aperfeicoamento das agdes no que se
refere a administragdo, organizagdo, preservacdo e controle de patriménio e
do almoxarifado; assessorar as Geréncias em articulagdo com os demais
setores, no desenvolvimento e aperfeicoamento das agbes no que se refere a
administragdo, organizacdo, preservacdo e controle de todo o acerve
documental da Cdmara; coordenar outras atividades determinadas pelas
Geréncias e/ou pelo Presidente do Poder Legislativo.

Cargo: Assessor Juridico (em extingdo)

Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeacdo e exoneragdo do
Presidente do Poder Legislativo Itaunense.

Qualificacdo exigida:  Curso Superior de Direito, registro no orgdo de
classe ha 1 (um) ano e experiéncia profissional.
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Atribuigdes: Assessorar ao Procurador-Geral, ao Procurador e ao Procurador
Legislativo no exercicio de suas atribuigoes, especialmente na conducgdo e no
exame dos assuntos afetos a Procuradoria; assessorar o Procurador-Geral em
sua atuagdo judicial, extrajudicial, durante reunioes plenarias e de comissoes
permanentes, de inquérito e especiais; exercer outras atribuiges que lhe
forem confiadas pelo Procurador Geral, pelo Procurador e pelo Procurador
Legislativo; assessorar, no que pertine a atuagdo da Procuradoria em termos
de assisténcia juridica, ao Gerente da Unidade Institucional e da
Administrativa e Financeira, em consondncia com as atribuicdes daquela
unidade, especialmente as pertinentes a licitagées; assessorar, no que pertine
a atuacdo da Procuradoria em termos de assisténcia juridica, ao Gerente da
Unidade Legislativa, em consendncia com as atribuigées daquela unidade,
especialmente as pertinentes a tramitacdo de proposi¢cées; assessorar o
Procurador-Geral, acompanhando a tramitagdo de agdes e de processos
administratives; emitir pareceres, elaborar editais, contratos, regulamentos e
outros documentos, quando da auséncia do Procurador-Geral, do Procurador
e do Procurador do Legislativo; assessorar e atuar em conjunto com a
Procuradoria, na adocdo de medidas juridicas que visem salvaguardar os
interesses do Poder Legislativo, quando solicitado.

Cargo: Chefe de Comunicagdo

Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeacdo e exoneracdo
do Presidente do Poder Legislativo Itaunense.

Qualificagdo exigida: Ensino Superior completo, conhecimento em
informdtica.

Atribuigdes: Coordenar, controlar, delinear e responsabilizar-se pelas
atribuicdes pertinentes ao setor de Comunicacdo da CMI; assessorar a Mesa
Diretora, o Presidente do Poder Legislativo e as Geréncias na elaboragao da
politica de comunicagdo institucional da Camara Municipal; coordenar, em
articulagdio com a Mesa Diretora, o Presidente do Poder Legislativo e as
Geréncias quanto ao planejamento, a supervisdo, a execugdo e o controle das
atividades e estratégias para construgdo dos produtos mididticos que
atendam ds necessidades da Casa; exercer a assessoria de imprensa
preparando a divulgagdo das midias (impressas, video, e outras), de modo a
atingir, por meio de uma metodelogia adequada, um diagndstico preciso e
um programa com estratégias e agdes integradas entre todas as dreas da
Cdmara, assegurando a correta comunicacdo e o exercicio pleno da
publicidade institucional e da transparéncia. Assessorar no estabelecimento
de relagées com os meios de comunicagdo; Coordenar a cobertura sobre as
atividades da Camara, para alcangar, manter e recuperar a boa imagem
junto a opinido publica; assessorar todas as fontes de informagédes

Jornal Oficial da Camara Municipal de Itatna - 381 de marco de 2023 - Ano III - Edicao LXXXIV




institucionais no trato com a midia. Coordenar os trabalhos dos servidores do
setor, assegurando o seu bom andamento e a sua correta execugdo.

Cargo: Chefe de Tesouraria

Forma de Provimento: Em comissao, de livre nomeagdo e exoneragdo
do Presidente do Poder Legislativo Itaunense.

Qualificagdo desejavel:  Ensino Superior completo, conhecimento em
informdtica.

Atribuigdes: Efetuar pagamentos e recebimentos autorizados, mediante
conferéncia de toda a rotina contabil antecedente, tais como o empenho
adequado da despesa, a adequagdo da execugdo orgamentaria, a precedéncia
de autorizacdo por autoridade competente, a observincia de demais rotinas
que assegurem a corregdo dos procedimentos; executar e fiscalizar a corregdo
dos trabalhos da Tesouraria; recolher os recursos financeiros da Camara
junte aos bancos credenciados; ter sob sua guarda e responsabilidade os
documentos representatives de valores do Legislativo, tais como cheques, etc;
assinar cheques sempre em conjunto com um integrante da Mesa Diretora,
em substituicdao, quando das faltas e impedimentos tempordrios de dois de
seus integrantes; efetuar e apresentar conciliacdo bancdria @ Mesa Diretora,
com balancetes mensais e um balanco anual dos pagamentos e recebimentos
efetuados, que se constituiram dos bens, direitos e obrigacées da Camara;
outras atribuicées inerentes ao cargo, agindo com imparcialidade,
independéncia, sob pena de responsabilidade, relatande ao Contador Geral, a
Controladoria, as Geréncias Institucional e Administrativa e Financeira e ao
Presidente do Poder Legislative a existéncia de fatos que julgar conveniente e
oportuno; efetuar o controle de bens e materiais sob sua responsabilidade;
praticar os demais atos afetos a Tesouraria.

Cargo: Chefe Parlamentar

Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo
do Presidente do Poder Legislative Itaunense,

Qualificagdo exigida: Ensino Médio completo, conhecimento em
informadtica.

Atribuigdes: Assessorar as Geréncias e o Procurador Legislativo nos assuntos
de sua drea de atuagde; coordenar, em articulacdo com as assessorias de
gabinetes de vereadores e demais drgdos da Camara, a consolidagdo de
informagdes e pareceres sobre as proposigies legislativas; acompanhar a
tramitagdo de proposicoes nas comissoes e no Plenario; promover,
observadas as competéncias da Unidade Legislativa, @ andlise de mérito, de
oportunidade e de compatibilidade com as diretrizes legais e regimentais, a
articulagdo entre os edis, no que se refere as proposicdes em tramitagdo na
Casa; acompanhar, apoiar e quando couber, recomendar medidas aos
Vereadores quanto a apresentagao de emendas parlamentares as proposigoes
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e sua adequagdo aos critérios técnicos e de compatibilizagdo com o
Regimento Interno e a legislacdo aplicavel; coordenar outras atividades
determinadas pelas Geréncias e/ou pelo Presidente do Poder Legislativo.

Cargo: Assessor da Presidéncia

Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo
do Presidente do Poder Legislative Itaunense.

Qualificagio exigida: Ensino Médio completo, conhecimento em
informdtica.

Atribuigdes: Assessorar e assistir o Presidente do Poder Legislativo na
definicio de diretrizes e na implementacdo das agdes da Presidéncia e em sua
representacdo funcional, politica e social; assessorar e assistir o Presidente do
Poder Legislativo no preparo e despacho do seu expediente e de sua agenda;
apoiar o Presidente do Poder Legislativo na participagdo em eventos e no seu
relacionamento com representacies e autoridades; planejar, organizar,
programar e acompanhar solenidades, recepgdes e reunioes; providenciar o
atendimento as consultas e aos requerimentos formulados ao Presidente do
Poder Legislativo; assessorar o Presidente do Poder Legislativo na
supervisao das atividades de comunicacae social da Camara; planejar e
organizar a gestdo interna do Gabinete da Presidéncia; coordenar outras
atribuigoes que lhe forem designadas pelo Presidente do Poder Legislativo.

Cargo: Assessor de Gabinete de Vereador

Forma de Provimento: Em comissdo, de livie nomeacdo e exoneracdo
do Presidente do Poder Legislativo Itaunense,
mediante indicagdo de vereador.

Qualificagdo exigida: Ensino  Fundamental,  conhecimento  em
informdtica.

Atribuigdes: Planejar e coordenar a execugdo das atividades, a organizagdo e
a inovagde institucional do gabinete do vereador; assessorar o vereador em
assuntos de natureza parlamentar, em articulagdo com a Unidade Legislativa
e o Procurador Legislativo; assessorar o vereador no acompanhamento da
tramitacdo de proposicdes, em articulacdo com as comissdes permanentes e a
Unidade Legislativa; coordenar e desenvolver atividades tendentes ao
aprimoramento da representatividade do Gabinete, cuidande da agenda
social; coordenar outras atribuigées que lhe forem designadas pelo vereador.

Assessor de Vereador com deficiéncia
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Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeagio e exoneragdo
do Presidente do Poder Legislative Itaunense,
mediante indicacdo e necessidade comprovada
do vereador.

Qualificacdo exigida: Ensino  Fundamental,  conhecimento em
informadtica.

Atribuigdes: Planejar e coordenar a execugao das atividades, a organizagdo e
a inovagdo no que se refere a minimizar limitacdes do vereador deficiente
fisico permitindo o amplo e irrestrito desempenho das atividades
parlamentares; assessorar o vereador em assuntos de natureza parlamentar,
em articulagdo com a Unidade Legislativa e o Procurador Legislativo,
possibilitando o ample acesso as dependéncias da Camara; coordenar e
desenvolver atividades tendentes ao aprimoramento das formas inclusivas e
assistivas tendentes a atender as necessidades do vereador, assegurando a
representatividade do gabinete, cuidande da agenda social e dos
deslocamentos; coordenar outras atribuicoes que lhe forem designadas pelo
vereador.”

Cargo: Chefe da Escola do Legislativo e do Centro de
Atendimento ao Cidaddao (CAC)

Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo
do Presidente do Poder Legislative Itaunense,

Qualificagdo exigida: Ensino Médio completo, conhecimento em
informatica.

Atribuicoes: Representar a Escola em seus assuntos junto a Administracdo e
entidades externas; coordenar, planejar, orientar, controlar e dirigir as
atividades administrativas e as atividades pedagogicas da Escola e tomar as
providéncias necessdrias a sua regularidade; elaborar o planejamento anual
das atividades pedagogicas da Escola, convocar reunioes, avaliar e aprovar
pautas, sugerir agdes, viabilizar parcerias, convénios e recursos necessarios
ao funcionamento da Escola; cumprir e fazer cumprir o Regimento [nterno da
Escola; aplicar, no dmbito da Escola, medidas disciplinares nos termos do
Regimento Interno; proper a Presidéncia a designagdo de servidor para
desempenhar atividades docentes, assinar os certificados de conclusdo de
cursos e os dos instrutores e palestrantes, juntamente com a Presidéncia da
Cdmara, dentre outras compativeis com a coordenacdo pedagogica e
administrativa da Escola.
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Cargo: Assessor da Escola do Legislativo

Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo
do Presidente do Poder Legislativo [taunense.

Qualificagdo exigida: Ensino Médio completo, conhecimento em
informadtica.

Atribuigcdes: Atender o piiblico em geral prestando informacdes sobre o fun-
cionamento da Escola do Legislativo, executar as atividades administrativas,
pedagdgicas e tomar as providéncias que lhe forem solicitadas para sua regu-
larizagdo e funcionamento. Assessorar o Chefe da Escola do Legislativo no
exercicio de suas atribuigdes, especialmente na condugdo e exames dos assun-
tos afetos ao funcionamento das atividades pedagdgicas, assessorar reunioes,
palestras, cursos e eventos promovidos, dentre outras compativeis com a fina-
lidade e os objetivos da Escola do Legislativo.

Cargo: Assessor do Centro de Atendimento ao Cidaddo (CAC)
Forma de Provimento: Em comissdo, de livre nomeacdo e exoneracdo
do Presidente do Poder Legislativo Itaunense.
Qualificagdo exigida: Ensino Meédio completo, conhecimento em
informadtica.

Atribuigdes: Atender o publico em geral, auxiliando-o e encaminhando-o
aos orgdos e entidades piiblicas correspondentes a consecugdo de seus direi-
tos; orientar o cidaddo a respeito de legislacdo existente sobre a matéria de
seu interesse, fazer o encaminhamento necessdrio aos oérgdos piiblicos com-
petentes que prestem servigos na drea social, auxiliar na constituigdo, organi-
zagdo e apoio das atividades que serdo ofertados pelo CAC tais como, elabo-
racao de curriculos, consultas cadastrais, emissdo de certidoes eleitorais, ci-
veis e criminais, dentre outras préprias das entidades civis de cardter ptiblico
sem fins lucrativos que vierem a ser implementadas.

Fungio: Equipe de Apoio

Forma de Provimento: Funcgao Gratificada - livre nomeacdo e exoneragdo do Presidente
do Poder Legislativo Itaunense.

Qualificacao exigida: Ensino Médio completo, conhecimento em informdtica, formagao ou
qualificacdo em atendimento das exigéncias do art. 72 da Lei n?
14.133/21.

Atribuicoes: Auxiliar o agente de contrata¢ao ou a comissao de contratagao na licitagao.
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Fungao: Comissao de Contratacao/Licitacao

Forma de Provimento: Funcao Gratificada - livre nomeacdo e exoneracdo do Presidente
do Poder Legislativo Itaunense.

Qualificacdo exigida: Ensino Médio completo, conhecimento em informatica, formagdo ou
gualificagdo em atendimento as exigéncias do art. 7° da Lei n®
14.133/21.

Atribuicdes: Receber, examinar e julgar documentos relativos as licitacoes e aos procedimentos
auxiliares.

Fungio: Membro de Comissao Especial

Forma de Provimento: Funcio Gratificada - livre nomeacdo e exoneracdo do Presidente
do Poder Legislativo Itaunense.

Qualificacio exigida: Ensino Médio completo, conhecimento em informatica.

Atribuicoes: A serem definidas em Portaria exarada pelo Presidente do Poder Legislativo
[taunense.

Art, 13 As despesas decorrentes desta Resolugao correrao por conta das dotagoes
proprias do Orgamento da Cimara Municipal de Itatina.

Art. 14 Esta Resolucao entra em vigor a partir de 4 de Abril de 2023, revogando-
se as disposigdes em contrario, em especial a Resolugio 02/2007, de 07 de margo de 2007.

Sala das Sessoes, em 29 de margo de 2023,
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Atos do
Legislativo
TAUNA

CAMARA MUNICIPAL

Termo de Adesao

TERMO DE ADESAO N° 01/2023 COMO PARTICIPE DA ATA DE REGISTRO
DE PRECO N 002/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 218/2022
TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO

Considerando o aceite de adesdo da Prefeitura Municipal de Ibirité/MG, 6érgdo
gerenciador da ata, a Cimara Municipal de Itaina/MG, por intermédio do seu presidente,
torna publico que aderiu a ata de registro de preco n° 002/2023, oriunda do Processo
Administrativo n° 218/2022, Pregio Eletrénico n® 083/2022, cujo objeto contratagio de
empresa para locagdo de veiculo popular, motor 1.0, com ar, seguro, sem fornecimento
de combustivel e sem condutor,.para atender as necessidades de locomogdo dos

vereadoresda Camara municipal de Itaina sendo vencedora a empresa IDEAL
LOCACOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 04.904.860/0001-00.

[tatina, 27 de margo de 202

e N T P B TS

Av. Getulio Vargas, 800 - Centro - Itatina / MG - 35.680-037 - Tel.: (37) 3249-2050
camara@cmitauna.mg.gov.br - www.cmitauna.mg.gov.br



Atos do
Legislativo

Atos Administrativos

ATO ADMINISTRATIVO N° 036/2023

Dispoe sobre a concessao de indenizacao com o pagamento integral de “férias
prémio” ao servidor STLVIO JOSE VILACA.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Itatina, por seu Presidente Sr. Nesvalcir Gongalves
Silva Junior, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo “artigo 71, inciso IX da Lei
Organica de Itatna”, e, ainda em conformidade com a “Resolucdo n® 40/2021, de 15 de dezembro

de 20217, que dispde sobre o “Estatuto do Servidor da Camara Municipal de Itaina, dispondo

sobre a Estrutura Organizacional e a Politica de Pessoal do Poder Legislativo Municipal e d4

outras providéncias”, c/c a alteracdo prevista na “Resolu¢@o n® 06/2022, de 17 de fevereiro de
20227, bem como pela alteracio prevista na “Resoluciao n® 49/2022, de 16 de dezembro de 20227,

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor SILVIO JOSE VILACA, ocupante do cargo de provimento em
comissao de “Assessor Parlamentar” — nomeado através do “Ato Administrativo n® 014/2021, de
04 de janeiro de 2021” -INDENIZACAO DE “06 (SEIS) MESES DE FERIAS PREMIO”, uma

vez que detém o periodo de 10 (dez) anos de servicos prestados ininterruptamente ao Municipio de
Itatna, ou seja, de 05/03/2013 a 04/03/2023 e, com isso faz jus ao pagamento integral e imediato

do valor apurado em procedimento administrativo préprio, tendo como supedaneo a ‘“Resolucdo n®

40/2021, de 15 de dezembro de 2021” c/c a alteragdo prevista na “Resolucdo n® 06/2022, de 17 de

fevereiro de 20227, bem como pela alteracdo prevista na “Resolugdo n® 49/2022, de 16 de
dezembro de 2022”e, ainda pelo “Parecer Administrativo n® 27/2023, de 24 de margo de 2023”,
exarado pela Procuradoria-Geral do Poder Legislativo c/c a “Manifestacdo — Controle Interno,
datada de 27 de marcgo de 2023.



ATO ADMINISTRATIVO N° 037/2023

Dispoe sobre a concessao de indenizacao com o pagamento integral de “férias
prémio” ao servidor MARCO ANTONIO GONCALVES DE PAULA.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Itatina, por seu Presidente Sr. Nesvalcir Gongalves
Silva Junior, no uso das atribuicdes legais que lhe sdao conferidas pelo “artigo 71, inciso IX da Lei
Organica de Itatna”, e, ainda em conformidade com a “Resolucdo n® 40/2021, de 15 de dezembro

de 20217, que dispde sobre o “Estatuto do Servidor da Camara Municipal de Itatina, dispondo

sobre a Estrutura Organizacional e a Politica de Pessoal do Poder Legislativo Municipal e d4

outras providéncias”, c/c a alteracdo prevista na “Resolu¢@o n® 06/2022, de 17 de fevereiro de
20227, bem como pela alteracio prevista na “Resolucao n® 49/2022, de 16 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor MARCO ANTONIO GONCALVES DE PAULA ocupante do cargo de
provimento efetivo de “Técnico Contdbil” — nomeado através do “Ato Administrativo n® 09/1996,
de 21 de maio de 1996” -INDENIZACAO DE “03 (TRES) MESES DE FERIAS PREMIO”, uma
vez que detém o periodo de 05 (cinco) anos de servigos prestados ininterruptamente a esta Casa
Legislativa, ou seja, de 16/07/2016 a 15/07/2021 e, com isso faz jus ao pagamento integral e
imediato do valor apurado em procedimento administrativo préprio, tendo como supedaneo a
“Resolugdo n® 40/2021, de 15 de dezembro de 2021” c/c a alteracdo prevista na “Resolu¢do n°
06/2022, de 17 de fevereiro de 2022”, bem como pela alteracdo prevista na “Resolucdo n®
49/2022, de 16 de dezembro de 2022”e, ainda pelo “Parecer Administrativo n® 26/2023, de 24 de
marc¢o de 20237, exarado pela Procuradoria-Geral do Poder Legislativo c/c a “Manifestagdo —
Controle Interno, datada de 27 de marco de 2023.
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